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16/03/2021

ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL PLENO DEL AYUNTAMIENTO DE MUNERA, 29 DE
ENERO DE 2021.

Siendo las 19,00 horas del dia 29 de Enero de 2021, se reunen los sefiores Concejales abajo
resefados, a fin de celebrar sesién extraordinaria del Pleno de la Corporacién para la que han
sido debidamente convocados en primera convocatoria.

[E]Era N
FIRMADO POR
Preside la Sesidén el Sr. Alcalde Presidente D. Desiderio Martinez Martinez, asistido por el
Secretario de la Corporacién D. Domingo de Guzman Abenza Guillamén.

EL SECRETARIO
16/03/2021

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

CONCEJALES ASISTENTES:

.- D. JOSE ANTONIO CALVO REQUENA

.- D2. MARIA ASCENSION BODALO LEAL
.- D2. MARIA ANGELES ARENAS CARRIZO
.- D. LUIS FERNANDO MORCILLO ARENAS
.- D. CESAR GARCIA HERNANDEZ

.- D2. ALICIA VILLORA VECINA

NO ASISTEN:

.- D. DAVID CANIZARES SANCHEZ, (PSOE)
.- D. JOSE LUIS LOSA MARIN, (PSOE)

.- D. JUAN MANUEL ESTESO MOYA, (PP)
.- D. JUAN MIGUEL TORRS LOPEZ, (IU)

Una vez comprobada la existencia de quérum suficiente, estando presentes mdas de un tercio de
los miembros de la Corporacidn, tal y como establece el articulo 90 del Real Decreto 2568/1986,
de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y
Régimen Juridico de las Entidades Locales, el Sr. Presidente procede a dar por iniciada la Sesién
tratando el fondo de los asuntos incluidos en el Orden del Dia.

PUNTO PRIMERO: APROBACION, SI PROCEDE, ACTA EN BORRADOR SESION ANTERIOR (30 DE
DICIEMBRE DE 2020).

Antes de entrar en el punto del Orden del Dia, se procede excusar a los no asistentes por razones
personales.

Por parte del Sr. Alcalde se procede a interpelar a los miembros de la Corporacién, sobre posibles
alegaciones al acta de 30 de Diciembre de 2020.

José Antonio Calvo Requena portavoz del grupo socialista manifiesta qué en el punto quinto,
sobre la periodicidad de los Plenos Ordinarios en su réplica al portavoz del partido popular,
manifesté que en los anteriores gobiernos del PP, que era el grupo mayoritario, se celebraban
los plenos cada tres meses, y esto se ha omitido.

El Secretario queda enterado.
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Por unanimidad de todos los miembros presentes, se adopto el siguiente acuerdo:
PRIMERO: Aprobar el acta del Pleno Ordinario de 30 de Diciembre de 2020.

SEGUNDO: Notificar dicho acuerdo a la Delegacién del Gobierno de Junta de Comunidades de
Castilla la Mancha y a la Subdelegacién del Gobierno, para su toma de conocimiento.

PUNTO SEGUNDO: APROBACION, S| PROCEDE, CUENTA GENERAL 2019.

1= El Sr. Alcalde manifiesta que mediante Resolucién de Alcaldia de 25 de Noviembre de 2020, esta
FIRMADO POR Alcaldia dispuso iniciar la tramitacidn administrativa de la Cuenta General del ejercicio de 2019
del Ayuntamiento de Munera. La Cuenta General pone de manifiesto la gestién realizada en los
aspectos econdmico, patrimonial y presupuestario. Contiene el conjunto de la documentaciéon
basica, complementaria y los anexos que la conforman.

EL SECRETARIO
16/03/2021

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

El presupuesto del ejercicio de 2019 se aprobd el 22 de febrero de 2019. La resolucién definitiva
de aprobacién del presupuesto fue el 22 de marzo de 2019, formandose la cuenta general de
ese ejercicio el dia 25 de noviembre de 2020.

El pasado 30 de noviembre fue convocada la Comisidon Especial de Cuentas para someter a
dictamen la Cuenta General de 2019, publicidndose en el Boletin Oficial de la Provincia el 16 de
diciembre de 2020.

Pasa la palabra al Tesorero de la Corporacidn, al estar ausente el Concejal Delegado de Hacienda.

Resultando que la Comisiéon Especial de Cuentas, en sesidon celebrada el dia 30 Noviembre 2020,
informo favorablemente la Cuenta General correspondiente al ejercicio 2019.

Resultando que la Cuenta General se ha expuesto al publico por plazo de quince dias y ocho
mas, mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Albacete n2 142 de 16
Diciembre 2020. Durante el plazo de exposicién, no habiéndose presentado reclamaciones,
reparos y observaciones, tal como se desprende del certificado emitido por la Secretaria-
Intervencion, de fecha 13 Enero 2021.

Considerando que el expediente de aprobacién de la Cuenta General ha seguido la tramitacion
establecida en la legislacidén vigente mencionada.

En virtud de lo expuesto, se somete a votacién el Dictamen aprobado por la Comisién Especial
de Cuentas, siendo aprobado por unanimidad de miembros asistentes 5 votos a favor del PSOE
y 2 votos a favor PP, quedando aprobado el siguiente,

ACUERDO

PRIMERO.- Aprobar las cuentas y estados que componen la Cuenta General correspondiente al
ejercicio 2019, asi como sus anexos, presentada de conformidad con la Orden HAP/1781/2013,
de 20 de septiembre, por la que se aprueba la Instruccion del Modelo Normal de Contabilidad
Local, y que estd integrada por la cuenta de la propia Entidad.
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SEGUNDO.- Una vez aprobada la cuenta general, que se rinda al Tribunal de Cuentas en la
forma y con la documentacion que establece la normativa vigente.

PUNTO TERCERO: DACION CUENTA LIQUIDACION EJERCICIO 2020

El Sr. Alcalde , hace constar que segun lo establecido por la legislacion vigente, la liquidacién
del presupuesto debe confeccionarse antes del dia 1 de marzo del ejercicio siguiente, habiendo
sido liquidado en cuanto a la recaudacién de derechos y el pago de obligaciones el 31 de

[Ofa Diciembre del afio correspondiente, para dar cuenta de la liquidacion al no encontrarse presente
FIRMADO POR el concejal de hacienda, procede a conceder la palabra a Rafael Martinez Martinez, Tesorero
S&n~ Municipal de este Ayuntamiento, para que dé cuenta de la Liquidacién del ejercicio de 2020.

=R

L3g ,

EES Toma la palabra el Sr. Tesorero dando cuenta del Decreto de la Alcaldia por el que se aprueba
229

9 la Liquidacion.

w

RESOLUCION DE ALCALDIA-APROBACION DE LA LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DEL
EJERCICIO 2020

Visto que con fecha 21 Enero 2021, se incod procedimiento para aprobar la liquidacion del

Presupuesto del ejercicio 2020.

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

Visto que con fecha 22 Enero 2021, fue emitido informe de Intervencidén, de conformidad con el
articulo 191.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales aprobado por
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo.
Visto que con fecha 22 Enero 2021, se emitié Informe del calculo de la Estabilidad Presupuestaria
y la Sostenibilidad Financiera.
Visto que con fecha 22 Enero 2021, se emitid informe-propuesta por parte de la Secretaria de
este Ayuntamiento.
De conformidad con el articulo 191.3 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y con el articulo 90.1 del
Real Decreto 500/1990, sobre materia presupuestaria.

RESUELVO
PRIMERO: Aprobar la liquidacién del Presupuesto municipal del ejercicio 2020 del
Ayuntamiento de Munera, en los términos que constan en el expediente y de conformidad con

lo expuesto en los informes emitidos por la Secretaria-Intervencién, cuyos datos mas
significativos son:

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO CONSOLIDADO

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO GENERAL DEL EJERCICIO 2020

LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO INGRESOS RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS
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Ayuntamiento de
MUNERA

SECRETARIA PLENO

NIF: PO205300G Expediente 708419Q
DEREC | DEREC DERECHOS
CAPITULO PREVISIONE | MODIFICA | PREVISIONES z:ggf\;%fo HOS HOS DERECHOS :f)':D'ENTE
S INICIALES | CIONES DEFINITIVAS ANULA | CANCE
0s pos |Lapos | RECONOCIDOS | RECAUDACI |COBROA
NETOS ON NETA 31.12.18
1| imPuUESTOS
DIRECTOS
1339998,83 1339998,83 | 1345925,26 1345925,26 | 1282963,05| 62962,21
2 | IMPUESTOS
INDIRECTOS
83717,66 83717,66 24081,76 24081,76 24081,76
3| TAsAsY
OTROS
INGRESOS 535620,10 | 4900,00| 545020,10| 366569,88 366569,88 |  300026,43 | 66543,45
4 | TRANSFEREN
CIAS
CORRIENTES
1238886,94 1238886,94 | 1004956,12 1004956,12 |  699792,11 | 305164,01
5 | INGRESOS
PATRIMONIA
LES 212814,98 212814,98 | 213232,76 213232,76 172269,73 | 40963,03
6 | ENAJENACIO
N DE
INVERSIONES
13000,00 13000,00
7 | TRANSFEREN | 737393,52
CIAS DE
CAPITAL 737393,52 108855,33 108855,33 108855,33
8| AcTIVOS
FINANCIEROS
105900,00 | 105900,00
9| PAsIVOS
FINANCIEROS
60000,00 60000,00 60000,00 60000,00 60000,00
TOTAL 4210117,24 | 199934,00 | 4410051,24 | 3778291,60 3778291,60 | 2790976,57 | 987315,03
LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO GASTOS RESUMEN GENERAL POR CAPITULOS
CAPITULO CREDITOS OBLIGACI
INICIALES ONES
OBLIGACION PENDIENT
MODIFICA | CREDITOS |GASTOS GASTOS ES ES DE
CIONES DE | DEFINITIVO | AUTORIZA | DISPUESTO | RECONOCIDA | PAGOS PAGO A
CREDITO S DOS S S REALIZADOS |31.12.18
1| GASTOS DE | 1463554,9
PERSONAL 3| -21000,00 | 1442554,93 | 1388077,91| 1388077,91 | 1388077,91| 1377279,78 | 10798,13
2 | BIENES
g?RRlENTE 1066412’3 9234,00 | 1075646,90 | 850696,38 ( 850696,38 850696,38 700926,71 149769'3
SERVICIOS
3| GASTOS
FINANCIER 14500,00 14500,00 12230,83 12230,83 12230,83 12230,83
0s
4 | TRANSFERE
NCIAS
CORRIENTE | 464571,00| 50700,00| 515271,00| 493582,25| 493582,25 493582,25 474382,25| 19200,00
S
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a CONTINGE
NCIA
6 | INVERSION 225647,2
ES REALES 994469,42 | 161000,00 | 1155469,42 | 1037233,20 | 1037233,20 1037233,20 811585,97 3
7 | TRANSFERE
NCIAS DE
CAPITAL
8 | ACTIVOS
- FINANCIER
O os
FIRMADO POR 9 | PASIVOS
ozg FINANCIER | 206608,99 206608,99 | 206508,88| 206508,99 206508,99
2 % g 0s
S TOTAL 4210117,2 40541
§ ?3 o © 0 '4 199934,00 | 4410051,24 | 3988329,56 | 3988329,56 3988329,56 3582914,53 0 5’2
%)
8
2
2 De los datos que obran en el expediente se desprende el siguiente resultado presupuestario:
w AYUNTAMIENTO DE MUNERA
3 RESULTADO PRESUPUESTARIO DEL EJERCICIO 2019
=
2
a Conceptos DR NETOS OR NETOS AJUSTES RESULTADO
PRESUPUESTARI
(o]
A. Operaciones Corrientes. (Cap. 2954765,78 2744587,37 210178,41
1al5)
B. Otras operaciones no 763525,82 1037233,20 -273707,38
financieras (Cap. 6 al 7)
1. Total Operaciones no 3718291,60 3781820,57 -63528,97
Financieras (A+B)
C. Activos financieros (Cap. 8)
D. Pasivos financieros (Cap. 9) 60000,00 206508,99 -146508,99
2. Total Operaciones Financieras 60000,00 206508,99 -146508,99
(C+D)
I.- Resultado Presupuestario del 3778291,60 2988329,56 -210037,96
ejercicio (1+2)
I.-Ajustes (4+5-6) 199296,32
4.Créditos gastados financiados con RLT para Gastos Generales (+) 105900,0
0
5. Desviaciones de financiacién negativas del ejercicio (+)
6. Desviaciones de financiacién positivas del ejercicio (-)
111.-RESULTADO PRESUPUESTARIO AJUSTADO (I+l1) -104.137,96
Del concepto de resultado Presupuestario se deducen las caracteristicas que lo configuran:
e Se limita al Presupuesto de la Entidad, comparando el presupuesto de ingresos con el
presupuesto de gastos.
e Se refiere a un ejercicio concreto, el ejercicio presupuestario correspondiente. En este
E AYUNTAMIENTO DE MUNERA Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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16/03/2021

caso al Ejercicio 2020.

e Se trata de una magnitud flujo, en el sentido de que compara los ingresos y gastos
realizados durante un periodo de tiempo (el del ejercicio presupuestario).

e Representa en qué medida los ingresos presupuestarios del ejercicio han sido suficientes
para cubrir los gastos presupuestarios del mismo periodo, es decir, en qué medida los
derechos presupuestarios han sido suficientes para financiar las obligaciones de la
misma naturaleza.

Los remanentes de crédito o saldos de crédito no afectados al cumplimiento de obligaciones
reconocidas, ascienden a un total de 421.721,68 €.

El remanente de tesoreria previsto en el articulo 93.2. d) del Real Decreto 500/1990, de 20 de
abril, por el que se desarrolla el Capitulo | del Titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre,
Reguladora de las Haciendas Locales, en materia de Presupuestos, se calcula de conformidad

=

FIRMADO POR

oz~
g eg con lo previsto en el articulo 101, y asciende a 425.601,79 € segun se desprende del siguiente
m 33 detalle:
o059
Hhoo
z S AYUNTAMIENTO DE MUNERA
é ESTADO DEL REMANENTE DE TESORERIA A 31/12/2019
g EJERCICIOS 2017/2016
3 IMPORTES IMPORTES
COMPONENTES = —
a ANO 2019 ANO ANTERIOR
o
e 1. (+) Fondos liquidos 359.113,63 347.393,14
<§ 2. (+) Derechos pendientes de cobro. 1.049.314,65 458.128.91
- (+) del Presupuesto corriente 987.315,03 395.1422,99
- (+) de Presupuestos cerrados 60.257,94 61,394,29
- (+) de operaciones no 1.741,68 1.591.63
presupuestarias
3. (-) Obligaciones pendientes de pago 967.477.92 155.497,37
- (+) del Presupuesto corriente 405.415,03 42.464,56
- (+) de Presupuestos cerrados 25.522,91 18.500,32
- (+) de operaciones no 536.539,98 94.482,49
presupuestarias
4. (+) Partidas Pendientes de Aplicacion 963,84
(-) Cobros pendientes de aplicacién
al presupuesto
(+) Pagos pendientes de aplicacién 963,84
al presupuesto
I. Remanente de tesoreria total (1+2-3+4) 440.950,36 650.988,32
1. Saldos de dudoso cobro 15.348,57 15.348,57
11l. Exceso de financiacion afectada
IV. Remanente de Tesoreria para Gastos 425.601,79 635.639,75
Generales

SEGUNDO: Dar cuenta de la Resolucién al Ayuntamiento Pleno en la primera sesion que celebre.

TERCERO: Remitir copia de la liquidacion a la Comunidad Auténoma y al Ministerio de Hacienda
y Funcidn Publica.
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CUARTO: Contra esta Resolucion de Alcaldia, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso potestativo de reposicidén ante esta Alcaldia, en el plazo de un mes contado
a partir del dia siguiente a la publicacién o notificacién del acuerdo.

También podrd interponerse alternativamente recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con sede en Albacete, en el plazo de dos meses, de
conformidad con lo establecido en los articulos 30, 114.1.c) y 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas -LPACAP-y
I los articulos 8, 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Ot T Contencioso-Administrativa.

FIRMADO POR

PUNTO CUARTO: APROBACION, SI PROCEDE, RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
AYUNTAMIENTO DE MUNERA (RPT).

EL SECRETARIO
16/03/2021

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

Por parte del Sr. Alcalde, se procede a conceder la palabra a la Sra. Concejal de Personal Maria
Ascensién Bddalo Leal para que pueda explicar y dar a conocer el procedimiento seguido para
el estudio e informe del presente punto.

Por parte de la Sra. Concejal se da cuenta a los Sres. concejales de lo siguiente:

“Con nuestra llegada al Gobierno del Ayuntamiento nos encontramos que dentro del
Presupuesto habia sido incluida una partida para realizar un estudio y modificacion de la
Relacion de Puestos de Trabajo existente desde 2007, fecha de aprobacién de la misma.

Por otra parte, en varias reuniones con los trabajadores se les informdé de que por parte del
nuevo Equipo de Gobierno se queria atender los distintos problemas laborales planteados a lo
largo del tiempo transcurrido desde su aprobacién.

La idea era qué dentro de la legalidad y disponibilidad econdmica existente, poder solucionar o
por lo menos intentar que los trabajadores/as del Ayuntamiento prestaran su trabajo en las
mejores condiciones tanto de salud laboral como econdmica, ya que ello, sin duda seria motivo
de una mejor prestacién y de calidad de los servicios publicos a los Ciudadanos.

Con fecha 4 de octubre de 2019, se firmé el contrato con la Empresa externa de Asesoramiento
DIZALSA ADMINISTRACIONES PUBLICAS S.L, para la elaboracidon de un documento de Relacién
de los Puestos de Trabajo y redaccion de un informe relativo a la consolidacién de empleo y
regularizacién de los puestos en situacion irregular.

A lo largo del resto del afio 2.019 y durante el aiio 2020 por la Empresa se han ido desarrollando
diversas reuniones con los trabajadores, a la vez que se han ido presentando estudios, que por
parte del Equipo de gobierno se han ido tratando a nivel individual con cada uno de los
empleados, a lavez que se han ido recogiendo las inquietudes manifestadas por ellos, para tratar
de incorporarlas al trabajo, todas aquéllas que pudieran ser atendidas.

A la vez y tras presentar la Empresa un ultimo borrador del trabajo a finales de octubre, se
contacté y negocié con miembros del Comité de Empresa incorporando al trabajo algunas de
sus aportaciones y por ultimo se traté en la Mesa de Negociacidn del Ayuntamiento de Munera,

Eh‘f. E AYUNTAMIENTO DE MUNERA Cédigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO
MUNERA

NIF: P0205300G Expediente 708419Q

FIRMADO POR

w
[a)
|
<
(o]
=
<
—
w

N
w
=
E
o
<<
s
N
w
=
E
24
<<
=
o
S
o
w
[a)
=)
(%]
w
[a)

16/03/2021

quien presto su conformidad a los trabajos realizados para ser elevados a su aprobacién por el
Pleno del Ayuntamiento.

En Resumen:

1.- La presente Modificacidon goza de un respaldo creemos unanime de los empleados, segin
nos han ido manifestando, en las distintas reuniones.

2.- Hemos actualizado la oferta publica de empleo.

3.- Con la modificacion de la “RPT”, que se propone se recogen como cambios mas importantes

. pr oy los siguientes:

FIRMADO POR
Ampliacién de la Jornada parcial de empleados con 30 o mas horas de contrato a jornada

completa.:

- DIRECTORA CAlI

- EDUCADORAS INFANTILES (2)

- MONITORA DE DISCAPACITADOS

- DIRECTOR BANDA MUNICIPAL DE MUSICA
4. En todos los casos, actualizar el precio del valor punto para calculo del complemento
especifico.
5. Actualizar los valores de puntuacion al desempefio actual del puesto.

EL SECRETARIO
16/03/2021

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

PERSONAL FUNCIONARIO.:

1. Reconocimiento de los Complementos por Nocturnos y Festivos dentro del Complemento
Especifico.

2. Reconocimiento del Complemento de Destino del nivel 18 al 20 para los miembros de la
Policia Local.

3. SECRETARIA Y ADMINISTRATIVOS.: Reconocimiento de varios complementos de
productividad existentes, dentro del Complemento especifico.

4. Complemento de Tesoreria

5. Complemento de pastos

PERSONAL LABORAL.:

Regularizacién de las funciones a realizar dentro de los distintos puestos de trabajo, con
actualizacién del complemento especifico y la inclusién del citado complemento en los puestos
que no lo tenian reconocido, de acuerdo con la baremacidon que el estudio presentado por la
Empresa ha considerado correcto para cada uno de los puestos.

CONSOLIDACION DE EMPLEO PERSONAL LABORAL FIJO A FUNCIONARIO
Encargado Vias y Obras

Bibliotecaria

Auxiliares Administrativos Laboral fijo (Vacantes)

PERSONAL LABORAL INDEFENIDO POR ACUERDO DEL PLENO A PERSONAL LABORAL FIJO
Encargada OMIC
Trabajador Social
Educadora Social

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO
MUNERA

NIF: P0205300G Expediente 708419Q

FIRMADO POR

EL ALCALDE

DESIDERIO MARTINEZ MARTINEZ
16/03/2021

Auxiliar Administrativo Plan Concertado

Agente Desarrollo Local

Monitor Deportivo

Ordenanza colegio

Encargado Cementerio

Electricista

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO NO CONSOLIDABLES PERSONAL INDEFINIDO POR
ACUERDO DEL PLENO

Monitora de Discapacitados
Monitora Personas Mayores
Agente Cultural Notificador
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Auxiliares Vivienda Tutelada (2)
Gobernanta Vivienda Tutelada
Pedn de jardineria

Directora CAIl

Técnicos Escuela Infantil (2)
Profesores Escuela de Musica (10)
Director Banda Municipal de musica
Limpiadoras Municipales (3)

OFERTA DE EMPLEO PARA 2021 PERSONAL LABORAL FlJO:
1 DE LAS 2 PLAZAS VACANTES DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

«A la vista de lo expuesto y de los siguientes antecedentes:

1.- Informe estudio sobre “Relacién De Puestos de Trabajo y nivel consolidacion
empleo” del Personal al Servicio del Ayuntamiento de Munera, de fecha 17 Noviembre
2020. Realizada por la Empresa Externa DIZALSA CONSULTORES ADMINISTRACION
PUBLICA S.L

2.- Acta de la reunién celebrada por la Mesa Negociacién del Ayuntamiento de

Munera de fecha 22 Diciembre 2020.

3.-Providencia de Alcaldia de fecha 27 enero 2021.

4.-Informe de Secretaria de fecha 28 Enero 2021.

5.-Informe de Intervencién de fecha 28 enero 2021.

Interviene Cesar Garcia Herndndez portavoz del grupo popular manifestando, que su
grupo se a oponer a este acuerdo por lo que votaran en contra. La aprobacion de
esta RPT, supone que se dispare el Capitulo I del Presupuesto de Gastos lo que indica
la posibilidad de dificultades en la ejecucidon presupuestaria.

Interviene Rafael Martinez como responsable de personal, indicando que solo se trata

E AYUNTAMIENTO DE MUNERA Cédigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO
MUNERA

NIF: P0205300G Expediente 708419Q

FIRMADO POR

EL ALCALDE

DESIDERIO MARTINEZ MARTINEZ
16/03/2021

de adaptar todos los conceptos retributivos del personal y es una reivindicacién desde

2007. El CAP I sigue siendo él mismo con una variacién minima.

Visto el Informe-Propuesta de Secretaria de fecha 27 Enero 2021 y de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 22.2.i) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, a propuesta de la Alcaldia, el Pleno adopta por mayoria

simple obtenida tras el resultado de la siguiente realizada siguiente: por 5 votos a

favor (PSOE) y 2 votos en contra (PP) el siguiente:
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PRIMERO. Aprobar la modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo de
este Ayuntamiento, con las modificaciones derivadas de la negociacion colectiva y de
los informes adjuntados al expediente, con el texto siguiente:

PERSONAL FUNCIONARIO.:

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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g AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N2 1
w
e DENOMINACION DEL PUESTO SECRETARIO GENERAL
TITULAR DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON
TIPO FUNCIONARIO
GRUPO/SUBGRUPO A2
ESCALA/SUBESCALA/CLASE HABILITACION NACIONAL/SECRETARIA INTERVENCION
TITULACION EXIGIDA ACCESO DIPLOMADO UNIVERTITARIO, O TITULO DE GRADO

Sistema selectivo establecido en Real Decreto 128/2018, de 16
de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
funcionarios de Administracion Local con habilitacion de

FORMACION ESPECIFICA

FIRMADO PO

caracter nacional
% é g CENTRO DE TRABAJO OFICINAS MUNICIPALES
E 3 S UNIDAD SERVICIOS GENERALES
§ 3= DEPENDENCIA JERARQUICA: SECRETARIA-INTERVENCION
© % NUMERO DE SUBORDINADOS Advos de intervencidn y secret. Aux. adjuntos de catastro y estad
n:Z(‘: COMPLEMENTO DE DESTINO 26
z COMPLEMENTO ESPECIFICO 22.582,00 €
§ REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA CONTINUA
8 REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
2 REGIMEN DE DEDICACION NORMAL
c§ Funciones establecidas por el Real Decreto 128/2018, de

16 de marzo, por el que se regula el régimen juridico de los
FUNCIONES DEL PUESTO funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional

RETRIBUCIONES

2 DIFICULTA PEN /
RESPONS DISPONIBILIDAD JORNADA
VALORACION DEL PUESTO b TECNION PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS|| orca uevall ALTa 0% PAR- [ Fes- [| noc- [[NOCTURHIPENO|I . ool
NICA CIAL |[TECNQJ| CUALI © NA Y St SIDAD
DE TRABAJO TIDA ||Tivos|| TurRNA || FESTIVO| DAD
VALOR COM PL.
PUNTOS ESPEC.

PUNTO
RPT

100,00 22582 | 22.582,00 100

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
COMPLEMENTO ESPECIFICO

22.582,00 €

AYUNTAMIENTO DE MUNERA Cédigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677

1 . Lacomprobacion de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https://munera.sedipualba.es/ Pag. 11 de 70


https://munera.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=DCAALXMK2LK4PR4UKZ9Y
https://munera.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=5422465&csv=DCAALXMK2LK4PR4UKZ9Y
https://munera.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=5422930&csv=DCAALXMK2LK4PR4UKZ9Y

FIRMADO POR

EL ALCALDE
16/03/2021
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DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N2 2

DENOMINACION DEL PUESTO

ADJUNTO DE INTERVENCION Y PERSONAL

TITULAR

RAFAEL MARTINEZ MARTINEZ

CLASE

FUNCIONARIO

GRUPO/SUBGRUPO

c1

ESCALA/SUBESCALA/CLASE

ADMINISTRACION GENERAL/ADMINISTRATIVA

TITULACION EXIGIDA ACCESO

TITULO DE BACHILLER SUPERIOR O EQUIVALENTE

FORMACION ESPECIFICA

CURSOS DE LABORAL, CONTABILIDAD PUBLICA, FISCAL Y PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES

CENTRO DE TRABAJO

OFICINAS MUNICIPALES

UNIDAD

SERVICIOS GENERALES

DEPENDENCIA JERARQUICA:

SECRETARIA-INTERVENCION

NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO
COMPLEMENTO DE DESTINO 22
COMPLEMENTO ESPECIFICO 15.355,76

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO

JORNADA COMPLETA CONTINUA A DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO

REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION

NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

1.- PERSONAL Y NOMINAS

- Altas, bajas y modificaciones de trabajadores en S. Social.

- Mantenimiento yrealizacion de contratos de trabajo

- Documentaciéon para peticion de prestaciones y subsidios por
desempleo

- Néminas (mantenimiento, partes y nébmina mensual), Seguros Sociales;
Sistema Red.

- Gestiéon incidencias (vacaciones, permisos, licencias..).

- Mantenimiento y control de los programas nomieu, Delta y winsuite

- IRPF (MOD 110 y 190), certificaciones a trabajadores sobre tiempo de
trabajo y otros.

- Firma yresponsabilidad en materia de personal (certificados de Empresa,
tiempo de trabajo,

cartas de preaviso y cese, certificados IRPF, etc.).

- Informacién y Asesoramiento sobre temas laborales a trabajadores.

2.- CONTABILIDAD

- Preparacion, control y ordenacién de las facturas de gastos e ingresos, a
través de los libros

auxiliares y cuentas corrientes, preparacion del gasto para su aprobacion
por la Junta de Gobierno.

- Contabilidad de ingresos y gastos a través del programa SICAL,

- Mantenimiento y control del Programa de contabilidad SICAL,

- Colaboracién con Secretaria-Intervenciéon en asuntos contables y
presupuestarios de intervencioén.

- Pagos de Facturas de Gastos y Compras.

- Control Presupuestario.

- Informes ydatos contables para funcionamiento de los servicios (U.
Popular, Guarderia, Vivtutelada)

- IVA (MOD. 300 Y 390) MODELO 347.

- Cuentas con Diputacion (medio ambiente, S. Sociales, Culturales, S.R.R,
Planes Provinciales).

3.- SECRETARIA ACCIDENTAL

En Ausencia del Secretario/a, Responsabilidad y firma como secretario
interventor accidental

RETRIBUCIONES

VALORACION DEL PUESTO RESPONS

DIFICULTAD PEN / PELIG

DISPONIBILIDAD JORNADA

[EN LA RELACION DE PUESTOS TECNICA
orGA [[esped]nuevall aLTa o106 parTD|[Fesmi|[nocTor|[™ o v | or
DE TRABAJO mion 1 iae Treondl Sonnr 6 . o o nav |l si- PELIGROSIDAD
eestvoll oan
COM PL.
PUNTOS :;3;?2 ESPEC
RPT 26 | 15| 15 12
68,00 22582 15.355,76

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA

COMPLEMENTO ESPECIFICO

15.355,76 €

COMPLEMENTO DE TESORERIA MUNICIPAL.- PERCIBE ADEMAS 30,32 PUNTOS POR
COMPLEMENTO DE TESORERIA. SE VALORA JEFATURA DE DEPARTAMENTO Y
JEFATURA DE LOS SERVICIOS DE RECAUDACION. 6.846 EUROS/ANO, MIENTRAS LA
FUNCION SE REALICE.

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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FIRMADO POR

EL ALCALDE
16/03/2021

DESIDERIO MARTINEZ MARTINEZ

FIRMADO POR

EL SECRETARIO
16/03/2021

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N© 3

DENOMINACION DEL PUESTO

ADJUNTO DE SECRETARIA

TITULAR

JOSE LUIS MORENO CARLOS

CLASE

FUNCIONARIO

GRUPO/SUBGRUPO

c1

ESCALA/SUBESCALA/CLASE

ADMINISTRACION GENERAL/ADMINISTRATIVA

TITULACION EXIGIDA ACCESO

TITULO DE BACHILLER SUPERIOR O EQUIVALENTE

FORMACION ESPECIFICA

CURSOS DE FORMACION JURIDICA Y GESTION ADMVA

CENTRO DE TRABAJO

OFICINAS MUNICIPALES

UNIDAD

SERVICIOS GENERALES

DEPENDENCIA JERARQUICA:

SECRETARIA-INTERVENCION

NUMERO DE SUBORDINADOS

NINGUNO

COMPLEMENTO DE DESTINO

22

COMPLEMENTO ESPECIFICO

15.355,76 €

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO

JORNADA COMPLETA CONTINUA

REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION

NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

COLABORACION CON SECRETARIA :

- Inicio expedientes SEGEX. Salvo que sean especi
negociado.

- Junta de gobierno local: Preparacion expedientes, informes
juridicos, actas, notificaciones y tramitacion expedientes
derivados. Envio de actas a organismos oficiales.

- Pleno: Salvo orden del dia. Tramitacion acuerdos, plazos,
publicaciones ...

- Libros de actas. SEGEX ygestion en papel oficial.

- Alcaldia. Por encargo de Secretaria o de alcaldia, o por
experiencia en su funcion, redaccion de muchas resoluciones
de alcaldia.

- Expedientes concretos que inicia y tramita, o ya iniciados por
Secretaria y cuya continuacion se le encarga

- Relaciones con CHG.

- Urbanismo: Licencias obras menores y mayores: gestion e
impulso de expediente de concesidn y sancionadores hasta
conclusion, notificar y archivar. Licencias segreg. - INVENTARIO:
gestion del inventario de beienes municipal. responsable de
todos los tramites relativos a esta materia.

- Certificacion expedientes denominacion de calles yde
catastro, gestionando los informes, concordancia de parajes en
catastro,

- Gestion solicitudes de enganche de agua, yrelaciones con
GESTAGUA.

- Cementerio.- Licencias de enterramiento, exhumacion,
traslado, informes asistencia a funerales, gestiéon de archivo
para localizacion de restos.

- Secretaria de comision de caminos rurales. Inicio y tramitacion
de expediente en SEGEX. Gestion de acuerdos, notificaciéon a
afectados y organismos oficiales etc.

- Aveces forma parte de mesas de contratacion.

- Licencias de taxi.

- ALCALDIA - Tramitaciéon de expedientes concretos por encargo
de Alcaldia.

- Colaboracién en redaccién y envio de escritos, cartas,
comunicaciones, invitaciones a eventos y fiestas, diplomacia y
protocolo..... ).

- Relaciones con Consejo Escolar, por encargo del Secretario.

- Tramitacion ampliaciéon de horarios a actividades a Junta de
Comunidades de Castilla-La Mancha.

- FIESTAS: Expedientes de contratacion modelizados (barras de
fiestas, festejos,), comunicaciones de peticion de colaboracion,
asistencia a Secretaria y alcaldia.

- Gestion de ayudas por nacimientos, documentos de
felicitacién por nacimiento.

- Gestion de bandos, anuncios. Y publicacion informatica y
material.

- Ordenanza reguladora de limpieza y vallado de solares:
gestion.

- Bodas civiles: cuando llega documentacién del registro civil (lo
pide la pareja), resoluciéon aprobando fecha, anuncios, actas y
remition al Registro Civil.

-Juezde Paz: nombramiento de titular y suplente.

- Registro de uniones de hecho.

cos de otro

RETRIBUCIONES

VALORACION DEL PUESTO [[REsPONS

EN LA RELACION DE PUESTOS || orcA |lesrg
nica  [Jeial

DiFlcuLTA DISPONIBILIDAD JORNADA PEN /

o TECNICA FELe
oAl Acra s par [[res- [ woe [[NocTor[[Penolfcicrd]
[TECN cuALl ° - SIDAD

Tioa  [|rvos|] Turna || FEsTvO || DA

DE TRABAJO
VALOR |COMPL
PpunTos | 2OTTS | EsPec.
RPT. 26
68,00 22582 15.355,76

is is iz

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA

COMPLEMENTO ESPECIFICC(

15.355,76 €

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO
MUNERA

NIF: P0205300G Expediente 708419Q

FIRMADO POR

EL ALCALDE
16/03/2021

DESIDERIO MARTINEZ MARTINEZ

[AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N2 4
DENOMINACION DEL PUESTO ADMINITRATIVO ADJUNTO A PADRONES, CATASTRO Y SUBVENCIONES
TITULAR ANGEL BLAZQUEZ ARENAS
CLASE FUNCIONARIO
GRUPO/SUBGRUPO c1
ESCALA/SUBESCALA/CLASE ADMINISTRACION GENERAL/ADMINISTRATIVA
TITULACION EXIGIDA ACCESO TITULO DE BACHILLER SUPERIOR O EQUIVALENTE
FORMACION ESPECIFICA CURSOS DE FORMACION JURIDICA Y GESTION ADMVA
CENTRO DE TRABAJO OFICINAS MUNICIPALES
UNIDAD SERVICIOS GENERALES
DEPENDENCIA JERARQUICA: SECRETARIA-INTERVENCION/ALCALDIA

£ = NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO

E v, !t COMPLEMENTO DE DESTINO 22

FIRMADO POR CC’)MPLEMENTO ESPECIFICO 13.775,02
REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA CONTINUA A DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
REGIMEN DE DEDICACION NORMAL

En general, corresponden a este puesto todas las tareas que le encomiende la
Secretaria Intervencion, y en especial, las que implique la gestion ordinaria de los
tributos sujetos a padrones fiscales, las subvenciones yla gestion catastral
MANTENIMIENTO DE PADRONES FISCALES: IVTM, Vados, mercadillo y cotos.

ICIO (asistencia en autoliquidacion, y liquidacién definitiva previo informe del arquitecto,
conforme a modelo, incluido pase a firma y notificacién, control de cobro, y pase a
ejecutiva).

RELACIONES CON OTROS PUESTOS: El expediente electrénico lo inicia Advo. de
Secretaria.

CATASTRO.- Modificaciones, altas, yrelaciones con CGCCT (alta, cambio de cultivo,
alteracion linderos, agrupacion, segregacion). RELACIONES CON OTROS PUESTOS:
El punto de informacién catastral lo llevan Auxiliar advo adjunto a padrones y Advo.
OMIC., que estan habilitadas. Cuando se solicita una alteracion, piden la
documentacién al ciudadano, y la tramitan por la aplicacién de catastro.
JUSTIFICACION DE SUBVENCIONES: PLANES DE EMPLEO: desde que sale
convocatoria, solicitud, borrador de memoria, resolucién alcaldia aprobando proyecto y
memoria, solicitud telematica, control de resolucion provisional, alegaciones, control
resolucién definitiva. En procedimiento de selecciéon, como secretario de la Comision
local de empleo, prepara documentacion, actas, etc,

En ofertas de SEPECAM, el titular de este puesto convoca sesién de la comision de
seleccién, yredacta el acta. Confeccionados los contratos de trabajo, los pasa a firma
FUNCIONES DEL PUESTO de los trabajadores, comunica inicio de obras a Administracién, remite documentacion
de gastos, ygestiona la justificacion de la subvencién hasta el final. RELACIONES CON
OTROS PUESTOS: El ADL hace la oferta, recoge datos de los candidatos, gestiona
oferta, ordena los candidatos, los llama, selecciona a los que aceptan, y pone a firma la
renuncia en su caso; Advo. de Intervencién confecciona los contratos.

OTRAS SUBVENCIONES.- Tramita algunas subvenciones, y gestiona el control de
todas. RELACIONES CON OTROS PUESTOS: ADL tramita sus propias subvenciones,
especialmente las de inversiones.

Secretaria de la Comision local de pastos. Respecto a aprovechamientos comunales
de pastos, manda carta a los ganaderos y agricultores, y cuando ellos solicitan los
aprovechamientos, convoca la Comisién en la que se adjudican los pastos. Levanta
acta, y notifica a los afectados. Realiza las liquidaciones y confecciona padrén de
liquidacion, y controla el pago. Si no se pagan las liquidaciones en periodo voluntario
pasa a Delegacioén de Agricultura, y el expediente sigue hasta Agencia de recaudacion.
Tramita igualmente el pago a los propietarios de los pastos. Anualmente presenta
liquidacién a Delegacion de Agricultura (ORBE).

Relaciones con GESTALBA en materia de ejecutiva. Gestiona la providencia de
apremio a través de WGIAL.

- Inicio expedientes SEGEX. Salvo que sean especificos de otro negociado.

- Junta de gobierno local: Preparacion expedientes, informes juridicos, actas,
notificaciones y tramitacion expedientes derivados. Envio de actas a organismos
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oficiales.
RETRIBUCIONES
COMPLEMENTO ESPECIFICO [[RESPON || DIF TEC DISPONIBILIDAD JORNADA PENO SIDAD/PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS [ s [ESPIOAT Acra PaRr- |[Fes- |[ noc- [fnocTur]fPeno]
Eci ) nav | s PELIGROSIDAD
DE TRABAJO nica [ |rec]| cuan 91% TipA  [[Tvos|| TurNA | cestivoll bap -

61 225,82 13775
¢ 22015 12| 12

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
COMPLEMENTO ESPECIFIC( 13.775,02 €

SECRETARIA COMISION DE PASTOS.- PERCIBE ADEMAS 512,48 EUROS POR 12
PAGAS A CARGO DE LA COMISION DE PASTOS COMO SECRETARIO DE LA MISMA,
MIENTRAS ESTA FUNCION SE REALICE

E AYUNTAMIENTO DE MUNERA Cédigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https:/munera.sedipualba.es/ Pag. 14 de 70
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Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO
MUNERA
FIRMADO POR .
e NIF: PO205300G Expediente 708419Q
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a AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N2 5
7}
a DENOMINACION DEL PUESTO ADMINISTRATIVO ADJUNTO A PADRON DE HABITANTES Y ESTADISTICA
TITULAR AMALIA BLAZQUEZ VECINA
CLASE FUNCIONARIO
GRUPO/SUBGRUPO c1
ESCALA/SUBESCALA/CLASE ADMINISTRACION GENERAL/ADMINISTRATIVA
TITULACION EXIGIDA ACCESO TITULO DE BACHILLER SUPERIOR O EQUIVALENTE
FORMACION ESPECIFICA CURSOS DE FORMACION JURIDICA Y GESTION ADMVA
CENTRO DE TRABAJO OFICINAS MUNICIPALES
UNIDAD SERVICIOS GENERALES
. DEPENDENCIA JERARQUICA: SECRETARIA-INTERVENCION/ALCALDIA
E - NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO
FIRMADO POR COMPLEMENTO DE DESTINO 22
oz~ COMPLEMENTO ESPECIFICO 7.000,42 €
g g § REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA CONTINUA
E 3 g REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
-
553 REGIMEN DE DEDICACION NORMAL
—
Hho DESCRIPCION GENERAL: En general, sigue las instiorees del Secretario
o ﬁ interventor en los expedientes y tareas que lenaieoole, complementarias de las He
5 los administrativos de secretaria e intervencion.
[59)
<
<Z( EN ESPECIAL:
=
g ATENCION AL PUBLICO:
o Atencion presencial e Informacion al ciudadanolFacimpresos, y otros
H documentos.
o Asistencia en cumplimentacién de instancias ( sedmieren), admision de
% documentos. Alta expedientes. Control.
s Atencion telefénica y fax.
8 Registro de entrada y salida de documentos.
ARCHIVO: Cuando se le requieren busca documentlos warchiva. Lleva el archivd
de la campafia de desratizacion.
BOLETINES OFICIALES: Ordenar y archivar. Tramitacide publicaciones no
realizadas por otros departamentos.
TABLON DE ANUNCIOS:
Exposicién de edictos, anuncios, informes, etctrcbde plazos de exposiciéon.
Diligencias, certificaciones y oficios de remis#&ios organismos correspondienteg.
CERTIFICADOS e INFORMES:
Convivencia, Residencia, Empadronamiento, Bienes.
FUNCIONES DEL PUESTO Informes p ara subvenciénes, para Notaria, Registco,
CATASTRO:
Punto de informacién catastral. Asistencia p ararpeftoirmacion de parcelas y
certificaciones catastrales, localizacion en plaatteraciones y cédulas catastrale:
ESTADISTICA de habitantes. Padrén habitantes, &lgges ficheros mensuales
creaciéon de calles numero de policia, listadosdddes, Cédulas y planos catastrajes..
LICENCIAS DE ACTIVIDAD.- Tramitacion e impulso, hts que pasa a Secretarja
para redaccion de acuerdo y adopcién por Juntalidergo: Abre expediente con
providencia, pide informes, remision Edicto paraligacion en el B.O.P.
Control de plazos, Notificacion a organismos olfisiay a los vecinos. Liquidacion de
la tasa. Entrega cartulina. Relacion altas y b&@astagua..
CEMENTERIO:
Preparar licencia enterramiento. Cobro tasas
Autorizacion colocacion de lapidas. Escritos, amemiones de restos
M antenimiento sepulturas programa de Dip utacio
TRAMITACION LICENCIA DE ARMAS. Pedir documentacion mandarla a
organismos oficiales.
Realiza algunos escritos de apoyo a Secretariangioacion del titular.. .
ORBE y VENTANILLA UNICA.
LICENCIAS DE OBRAS:
Admisién de solicitudes.
Registro en el Libro correspondiente.
RETRIBUCIONES
” DIFICULTA
VALORACION DEL PUESTO RESPONS o TECNIGA DISPONIBILIDAD JORNADA PEN / PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS|| orcA nuEvAll ALTA PAR- || Fes- || noc-  [INOCTUR (| PENO
NICA [ESPECIAL] hrecn CUALI 50% NA Y SI- PELIGROSIDAD
DE TRABAJO oA [[nvos|| Turna || restivol| Ao
VALOR COMPL.
PUNTOS ESPEC.
PUNTO RPT 16,00 8 7
31,00 22582 7.000,42
COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
COMPLEMENTO ESPECIFIC( 7.000,42 €
E AYUNTAMIENTO DE MUNERA Cédigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https:/munera.sedipualba.es/ Pag. 15 de 70
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EL SECRETARI

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMO

16/03/2021

TITULACION EXIGIDA ACCESO

TITULO DE BACHILLER SUPERIOR O EQUIVALENTE

FORMACION ESPECIFICA

CURSOS DE CRIMINOLOGIA Y CIENCIAS POLICIALES, EDUCACION
VIAL, CURSO BASICO DE ACCESO A POLICIAY A OFICIAL

CENTRO DE TRABAJO

OFICINAS MUNICIPALES

UNIDAD

SERVICIO DE POLICIA LOCAL

DEPENDENCIA JERARQUICA: ALCALDIA

NUMERO DE SUBORDINADOS 4

COMPLEMENTO DE DESTINO 22

COMPLEMENTO ESPECIFICO 19.546,98 €

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA CONTINUA/ESPECIAL
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

« Direccion del Cuerpo de Policia Local. Funciooestempladas en la
Ley de fuerzas y cuerpos y ley de coordinacioncgadlilocales

* Director de seguridad. Planes de emergencia ipates de todas las
areas, gestion de alarmas municipales.

* Educacion vial.

* Mesa local de coordinacion de violencia de genero

*« Menores absentismo escolar de menores

« Informes que solicita ay untamiento. Programagiebli

* Coordinador de la plataforma lexnet.

« Colaboracion en gestion de multas junto con umaresa

« Gestion de notificaciones por correo del juzgdepaz.

« Camién quita nieves, junto con otros dos agentes.

* Tramitacién expedientes ocupacion via p ublicagadeesion de
puestos de mercado, y de puestos de feria.

* HORARIO

* Lunes a viernes en horario de 8 a tres, y tadigsonible

* Sdbados y domingos cuando hay accidente gravendamunicipal.
« Nocturnos cuando hay controles. Al menos unoes.m

* Festivos de fiestas patronales y navidad, seseanta, y fiesta de la
juventud.

* Horas extras solamente en festividades o evasjosciales pedidos
por ayuntamiento

RETRIBUCIONES

2 DIFICULTA PEN /
VALORACION DEL PUESTO rReEspons I T 0 DISPONIBILIDAD JORNADA PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS || orGA [l EsPECI [INUEVA]l ALTA 1009% PAR- || FEs- || noc- [INOCTURHPENOl, . o
NICA AL |Irecnd]| cuaLl ° NA Y St | sioao
DE TRABAJO TIDA |[Tivos|| TurRNA || FESTIVO|] DAD
punTos|VALOR |SGte”
PUNTO  [gpr 24 | 19,6 17 | 12 10 4
86,56 22582 19.546,98

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA

COMPLEMENTO ESPECIFIC(

19.546,98 €

PUNTOS REALES pIFERENCIA PUNTO

HORAS FESTIVAS Y NOCTURNAS INCORPORADAS AL COMPLEMENTO

ESPECIFICO. ABONO SEGUN ACUERDO MARCO

Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO
MUNERA
NIF: PO205300G Expediente 708419Q
AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N2 6
DENOMINACION DEL PUESTO OFICIAL JEFE POLICIA LOCAL
TITULAR JUAN MIGUEL ARENAS VILLORA
CLASE FUNCIONARIO
GRUPO/SUBGRUPO c1
ADMINISTRACION ESPECIAL / SERVICIOS ESPECIALES/ POLICIA
ESCALA/SUBESCALA/CLASE L/ OCAL /

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https:/munera.sedipualba.es/
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Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N2 7

DENOMINACION DEL PUESTO

AGENTE POLICIA LOCAL

TITULAR RAFAEL CANADAS GONZALEZ
CLASE FUNCIONARIO
GRUPO/SUBGRUPO c1
ADMINISTRACION ESPECIAL / SERVICIOS ESPECIALES/ POLICIA
ESCALA/SUBESCALA/CLASE / /

LOCAL

TITULACION EXIGIDA ACCESO

TITULO DE BACHILLER SUPERIOR O EQUIVALENTE

FORMACION ESPECIFICA

CURSO BASICO ACCESO A POLICIA + CURSO ESPECIALIZACION

POLICIA ADMINISTRATIVA

CENTRO DE TRABAJO

OFICINAS MUNICIPALES

UNIDAD

SERVICIO DE POLICIA LOCAL

DEPENDENCIA JERARQUICA:

JEFE POLICIA LOCAL

NUMERO DE SUBORDINADOS 0
COMPLEMENTO DE DESTINO 20
COMPLEMENTO ESPECIFICO 13.287,25 €

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO

JORNADA COMPLETA A TURNOS

REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION

EXCLUSIVA

FUNCIONES DEL PUESTO

Funciones atribuidas por Ley de Cuerpos de Seglyida
Ley de Coordinacién Policias Locales. Todos losege
dan cursos de educacion vial.

RETRIBUCIONES

VALORACION DEL PUESTO

RESPONS

DIFICULTA
D. TECNICA

DISPONIBILIDAD

PEN /
PELIG

JORNADA

EN LA RELACION DE PUESTOS|| orcA
NICA
DETRABAJO

NUEVA]l ALTA

FSPECIAL [TECNQJ| CUALI

par- |l res- || noc. |[NocTur(fPEND
50% NaY || sk
DA ||vos|| TurRnA || FEsTIVO[| DAD

PELIGRO|
SIDAD

PUNTOS VALOR (E:SIE:IEEL
PUNTO ’
RPT

58,84 22582 | 13.287,25

15,84 1

14

10 4 4

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA

COMPLEMENTO ESPECIFICO

13.287,25 €

HORAS FESTIVAS Y NOCTURNAS INCORPORADAS AL COMPLEMENTO
ESPECIFICO. ABONO SEGUN ACUERDO MARCO

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO
MUNERA
NIF: P0205300G Expediente 708419Q
AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N2 8
DENOMINACION DEL PUESTO AGENTE POLICIA LOCAL
TITULAR TOMAS HUEDO GARCIA
CLASE FUNCIONARIO
GRUPO/SUBGRUPO C1
ESCALA/SUBESCALA/CLASE ADMINISTRACION ESPECIAL(OSCEARLVICIOS ESPECIALES/ POLICIA

TITULACION EXIGIDA ACCESO

TITULO DE BACHILLER SUPERIOR O EQUIVALENTE

FORMACION ESPECIFICA

CURSO BASICO ACCESO A POLICIA

CENTRO DE TRABAIO OFICINAS MUNICIPALES
UNIDAD SERVICIO DE POLICIA LOCAL
DEPENDENCIA JERARQUICA: JEFE POLICIA LOCAL
NUMERO DE SUBORDINADOS 0
COMPLEMENTO DE DESTINO 20
COMPLEMENTO ESPECIFICO 13.287,25 €
REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA A TURNOS
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION EXCLUSIVA

Funciones atribuidas porLeyde Cuerpos de Segddayde Coordinacion
Policias Locales.Todos los agentes dan cursosddeacion vial.

FUNCIONES DEL PUESTO
RETRIBUCIONES
2 DIFICULTA PEN /
VALORACION DEL PUESTO || RESPONS [ "~ || DISPONIBILIDAD JORNADA PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS|| oroi NuEvAl| ALTA o0 PaR- || Fes- [| noc. || NOCTURYPENO Yo g
NICA ESPECIAL [TECNQ| CUALI % NAY s+ SIDAD
DETRABAJO TIDA [|Tvos|| TurNA || FESTIVO|| DAD
PUNTOS VALOR ESF"\:IEEL
PUNTO ’
RPT 15,84 11| 14 10| 4| 4
58,84 22582 | 13.287,25

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA

COMPLEMENTO ESPECIFICO

13.287,25 €

HORAS FESTIVAS Y NOCTURNAS INCORPORADAS AL COM PLEM ENTO ESPECIFICO. ABONO

SEGUN ACUERDO MARCO

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO
MUNERA
NIF: P0205300G Expediente 708419Q
AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAIO N2 9
DENOMINACION DEL PUESTO AGENTE POLICIA LOCAL
TITULAR ANGELES REQUENA LOPEZ
CLASE FUNCIONARIO
GRUPO/SUBGRUPO c1
ADMINISTRACION ESPECIAL / SERVICIOS ESPECIALES/ POLICIA

ESCALA/SUBESCALA/CLASE L/OCAL /

TITULACION EXIGIDA ACCESO

TITULO DE BACHILLER SUPERIOR O EQUIVALENTE

FORMACION ESPECIFICA

CURSO BASICO ACCESO A POLICIA

CENTRO DE TRABAJO OFICINAS MUNICIPALES
UNIDAD SERVICIO DE POLICIA LOCAL
DEPENDENCIA JERARQUICA: JEFE POLICIA LOCAL
NUMERO DE SUBORDINADOS 0
COMPLEMENTO DE DESTINO 20
COMPLEMENTO ESPECIFICO 13.287,25 €
REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA A TURNOS
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION EXCLUSIVA

FUNCIONES DEL PUESTO

Funciones atribuidas por Ley de Cuerpos de Seglyidaey de
Coordinacién Policias Locales. Todos los agentescdesos de
educacion vial.

RETRIBUCIONES

VALORACION DEL PUESTO

RESPONS

PEN /
PELIG

DIFICULTA
D. TECNICA

DISPONIBILIDAD JORNADA

EN LA RELACION DE PUESTOS || orGA
NICA
DETRABAJO

ESPECIAL

hosvall acra paR. |lees- I noc. [[NocTur] PENO

50% NAY Sl-
[TECNQJ| CUALI
TIDA |[TIVOS|| TURNA |f FESTIVO|| DAD

SIDAD

PELIGRO]

COMPL.
ESPEC.
RPT

VALOR

PUNTOS PUNTO

58,84 22582 | 13.287,25

15,84

11| 14 10 4 4

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA

COMPLEMENTO ESPECIFICO

13.287,25 €

HORAS FESTIVAS Y NOCTURNAS INCORPORADAS AL COMPLEMENTO

ESPECIFICO. ABONO SEGUN ACUERDO MARCO

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO
20 MUNERA
FIRTJA.ZO:)OR NIF- PO205300G Expediente 708419Q
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% AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N2 10
o ’
DENOMINACION DEL PUESTO AGENTE POLICIA LOCAL
TITULAR AMANDO VILLANUEVA GARCIA
CLASE FUNCIONARIO
GRUPO/SUBGRUPO C1
ESCALA/SUBESCALA/CLASE ADMINISTRACION ESPECIAL / SERVICIOS ESPECIALES/ POLICIA LOCAL
TITULACION EXIGIDA ACCESO TITULO DE BACHILLER SUPERIOR O EQUIVALENTE
FORMACION ESPECIFICA CURSO BASICO ACCESO A POLICIA
oz
298
E % S CENTRO DE TRABAJO OFICINAS MUNICIPALES
a0
f,,é é = UNIDAD SERVICIO DE POLICIA LOCAL
e § DEPENDENCIA JERARQUICA: JEFE POLICIA LOCAL
w
n;: NUMERO DE SUBORDINADOS 0
s COMPLEMENTO DE DESTINO 20
2
ﬂ COMPLEMENTO ESPECIFICO 13.287,25 €
o
I REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA A TURNOS
=
g REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
o Zz z
REGIMEN DE DEDICACION EXCLUSIVA
Funciones atribuidas por Ley de Cuerpos de Seglyiday de Coordinacion
Policias Locales. Todos los agentes dan cursodudaeion vial. HORARIO: Dos
por turno. De lunes a viernes mafiana y tarde. $8hddmingos tardes y noches
FUNCIONES DEL PUESTO mafanas). Terminan la jornada a las 5 de la madfiuga
RETRIBUCIONES
Z DIFICULTA
VALORACION DELPUESTO [ RESPONS || ™* " - © [l DISPONIBILDAD JORNADA PEN / PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS | orea nueva]| ALTA PAR- [|Fes- || noc- [[NOCTUR[IPENO
NICA [ESPECIAL] hreendl cuans 50% NAY Sl- PELIGROSIDAD
DETRABAJO TIDA [fTivos]f TURNA [ FESTIVO|| DAD
VALOR COMPL.
PUNTOS ESPEC.
PUNTO | gpr 15,84 11 14 10 | 4 4
58,84 22582 | 13.287,25
COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
COMPLEMENTO ESPECIFICO 13.287,25€
HORAS FESTIVAS Y NOCTURNAS INCORPORADAS AL COMPLEMENTO ESPECIFICO. ABONO
SEGUN ACUERDO MARCO
Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
cﬁ:ﬁ} La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacién esta disponible en https://munera.sedipualba.es/ Pag. 20 de 70
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Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO
k] MUNERA
FIRTJA.ZO:)OR NIF- PO205300G Expediente 708419Q
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% AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N2 11
[a)
DENOMINACION DEL PUESTO AGENTE POLICIA LOCAL
TITULAR VACANTE
CLASE FUNCIONARIO
GRUPO/SUBGRUPO C1
ESCALA/SUBESCALA/CLASE ADMINISTRACION ESPECIAL / SERVICIOS ESPECIALES/ POLICIA LOCAL
TITULACION EXIGIDA ACCESO TITULO DE BACHILLER SUPERIOR O EQUIVALENTE
o= FORMACION ESPECIFICA CURSO BASICO ACCESO A POLICIA
298
E % % CENTRO DE TRABAJO OFICINAS MUNICIPALES
=
§ 39 UNIDAD SERVICIO DE POLICIA LOCAL
© % DEPENDENCIA JERARQUICA: JEFE POLICIA LOCAL
n;: NUMERO DE SUBORDINADOS 0
<<
& COMPLEMENTO DE DESTINO 20
2
ﬂ COMPLEMENTO ESPECIFICO 13.287,25 €
o
3 REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA A TURNOS
=
3 REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
o
REGIMEN DE DEDICACION EXCLUSIVA
Funciones atribuidas por Ley de Cuerpos de Seglyidaey de Coordinacion
Policias Locales. Todos los agentes dan cursodudaeon vial. HORARIO: Dos
por turno. De lunes a viernes mafiana y tarde. 8&8bddmingos tardes y noches
FUNCIONES DEL PUESTO mafianas). Terminan la jornada a las 5 de la matfiuga
RETRIBUCIONES
z DIFICULTA
VALORACION DELPUESTO || RESPONS |l ™~ " © [ DISPONIBILIDAD JORNADA PEN / PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS | ore4 oA ALTA PAR- || Fes- f| noc- | NOCTUR fPENO
NICA [ESPECIAL| hreendl cuaus 50% NA'Y SI- PELIGROSIDAD
DETRABAJO TIDA ||TIvOs| TURNA [ FESTIVO|| DAD
PUNTO | ppr 15,84 11 14 10 | 4 4
58,84 22582 | 13.287,25
COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
COMPLEMENTO ESPECIFICO 13.287,25€
HORAS FESTIVAS Y NOCTURNAS INCORPORADAS AL COMPLEMENTO ESPECiFICO. ABONO
SEGUN ACUERDO MARCO
Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
cﬁ:ﬁ} La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacién esta disponible en https://munera.sedipualba.es/ Pag. 21 de 70
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Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO
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% AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N2 12
[a)
DENOMINACION DEL PUESTO OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES
TITULAR ALONSO SANCHEZ COLLADO
CLASE FUNCIONARIO
GRUPO/SUBGRUPO 2
ESCALA/SUBESCALA/CLASE ADMINISTRACION ESPECIAL/SERVICIOS ESPECIALES/PERSONAL DE
OFICIOS
TITULACION EXIGIDA ACCESO GRADUADO EN ESO O EQUIVALENTE
ozg , ~ , ,
%%8 FORMACION ESPECIFICA CURSOS EN MATERIA DE ALBANILERIA, JARDINERIA'Y LIMPIEZA
é é 2 CENTRO DE TRABAJO AYUNTAMIENTO
s
w § UNIDAD SERVICIO DE OBRAS Y MANTENIMIENTO
:Z: DEPENDENCIAJERARQUICA: ENCARGADO DE OBRAS Y SERVICIOS
=
% NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO
§ COMPLEMENTO DE DESTINO 14
o
E COMPLEMENTO ESPECIFICO 5.193,86 €
o)
e REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO | JORNADA COMPLETA CONTINUA A DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
REGIMEN DE DEDICACION NORMAL
Bajo la direccién delEncargado de obras ysersiclesempefia tareas propias de
su puesto en albaiiileria, jardineria y impiezanGmrte las funciones de encargado
de cementerio en mantenimiento yjardineria deleaterio, enterramientos y
exhumaciones,enelmomento en que sea precisloidos fines de semanay
FUNCIONES DEL PUESTO festivos, sin que ello suponga horas extras.Jeoto el Encargado de Cementerig,
se ocupa de la prestacion delservicio, incluidasaciones.

. DIFICULTA PEN /
RESPONS DISPONIBILIDAD JORNADA
VALORACION DEL PUESTO b TECNICA PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS|[ orGA [lespe[inueva]l ALTA 14 PAR- ] FES- | NOC- Nc’)\;TgR PE’I\‘O PELIGRO|
NICA [lciAL [freend]f cuaLs ° St sipap
DE TRABAJO mipA [[mivos]f TurNA [ FesTivo|| DAD
PUNTOS VALOR (E:SFTQEL
PUNTO ‘
RPT 12 3 4 4
23,00 22582 5.193,86

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
COMPLEMENTO ESPECIFICO 5.193,86 €

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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https://munera.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=DCAALXMK2LK4PR4UKZ9Y
https://munera.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=5422465&csv=DCAALXMK2LK4PR4UKZ9Y
https://munera.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=5422930&csv=DCAALXMK2LK4PR4UKZ9Y

Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO
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% AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N2 13
[a)
DENOMINACION DEL PUESTO ENCARGADO DE OBRAS
TITULAR PEDRO ESCUDERO CARRIZO
CLASE LABORAL FIJO
GRUPO/SUBGRUPO Cl
TITULACION EXIGIDA ACCESO TITULO DE BACHILLER O EQUIVALENTE
CENTRO DE TRABAJO
UNIDAD SERVICIOS TECNICOS DE OBRAS Y MANTENIMIENTO
9z x DEPENDENCIA JERARQUICA: ALCALDIA
o o
535 NUMERO DE SUBORDINADOS 3
=
R COMPLEMENTO DE DESTINO 18
o<
w % COMPLEMENTO ESPECIFICO 14.904,12 €
o 2
s REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO | JORNADA COMPLETA CONTINUA A DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO
<
§ REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
(] L Z
o REGIMEN DE DEDICACION NORMAL
g
g - Encargado de las OBRAS Y SERVICIOS MUNICIPALEStén
[a]

adjudicados el mantenimiento del alumbrado pulylitored de
saneamiento).

- -Mantenimiento DE PARQUES Y JARDINES con peouilaero .
- Coordina LIMPIEZA VIARIA, tanto cuando hay plae émpleo
como cuando no lo hay. Si necesita refuerzo engbjeadinero y al
encargado de cementerio.

- Coordina al ELECTRICISTA a media jornada, quedlel
mantenimiento de todo lo que conlleva electricidad.

- Lunes RECOGIDA DE CARTON Y VIDRIO. Una vez al mes
voluminosos, lo realiza pedn jardinero.

FUNCIONES DEL PUESTO

RETRIBUCIONES
A DIFICULTA PEN /
VALORACION DEL PUESTO [|RESPONS| " =" DISPONIBILIDAD JORNADA bELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS || orGA [lesPE[[NUEVASl ALTA 100% PAR- || Fes- | noc- [|NOCTUR|IPENOI ) (e
NICA [|ciaL [frecnd| cuaLl ° NAY ISt sipap
DE TRABAJO mpA [Imvos|| Turna |f FESTIVO|| DAD
PUNTOS VALOR E;)PNF‘E(F;L
PUNTO !
RPT 25 |13 16 | 12
66,00 225,82 14.904,12

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
COMPLEMENTO ESPECIFIC( 14.904,12 €

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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% AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N2 14
[a)
DENOMINACION DEL PUESTO BIBLIOTECARIA
TITULAR MARIA NIEVES RUIZ LOPEZ
CLASE LABORAL FIJO
GRUPO/SUBGRUPO Cc1
TITULACION EXIGIDA ACCESO TITULO DE BACHILLER O EQUIVALENTE

FORMACION ESPECIFICA

CENTRO DE TRABAJO BIBLIOTECA MUNICIPAL
%gg UNIDAD SERVICIO DE CULTURA
g=2S DEPENDENCIA JERARQUICA: ALCALDIA
g § B NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO
E COMPLEMENTO DE DESTINO 18
E: COMPLEMENTO ESPECIFICO 2.967,92 €
3 REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO 20 HORAS SEMANA (REDUCCION JORNADA CUIDADO HIJOS)
g REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
CE) REGIMEN DE DEDICACION NORMAL
o

Biblioteca: de 4 a 8 tarde

Universidad popular: (antes llevaba todo, ahorgestiona en cultura)
salvo rellenar la base de datos cuando le trasladanatriculas de la
UP, dar informacion, abrir y cerrar las aulas @sas.

FUNCIONES DEL PUESTO

RETRIBUCIONES
B DIFICULTA PEN /
VALORACION DEL PUESTO RESPONS b. TECNICA DISPONIBILIDAD JORNADA PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS || orGA [[esPeciinueval] ALTA 100% PAR- || Fes- [| noc- J|NOCTUR(IPENOfl -\ or
NICA || AL |frEcNd|| cuaL ° NAY LS sipap
DETRABAJO TIDA |[TIvOs|] TURNA | FESTIVO|| DAD
PUNTOS VALOR (E:SIXEEL
PUNTO '
RPT 11151 5 2
23,00 129,04 2.967,92

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
COMPLEMENTO ESPECIFICC 2.967,92 €

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N2 15
DENOMINACION DEL PUESTO AUXILIAR ADVO CONTABILIDAD
TITULAR VACANTE. CUBIERTA PROVISIONAL POR OFERTA EMPLEO
CLASE LABORAL FIJO
GRUPO/SUBGRUPO 2
TITULACION EXIGIDA ACCESO GRADUADO ESO O EQUIVALENTE
CENTRO DE TRABAIO OFICINAS MUNICIPALES
i1, UNIDAD SERVICIOS GENERALES
Dl DEPENDENCIA JERARQUICA: SECRETARIA-INTERVENCION/ALCALDIA
FIRMADO POR -
o= o NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO
= 0O o
E % 8 COMPLEMENTO DE DESTINO 18
[se)
§ % % COMPLEMENTO ESPECIFICO 5.645,50 €
39
; g REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA CONTINUA
=
é REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
g REGIMEN DE DEDICACION NORMAL
% Bajo la dependencia de sus superiores, desaaslateas que se le encomienden en
o materia de auxiliar administrativo en el departaimete contabilidad. Dependiendo d
I Secretaria - Intrervencion y Tesoreria, realizaslgsientes funciones: Registro de
E facturas; Contratos Menores, apoyo en los traltantabilidad a traves del
8 programa de contabilidad SICAL; otras tareas déatwiidad que le sean indicadas pr
Tesoreria. Bajo la dependencia del Responsatikedonal, realiza tareas de apoy en
el mantenimiento de la Némina mensual a trave®dwrama ATM, asi como los
FUNCIONES DEL PUESTO trabajos relacionados con contratos, altas y lesjassocial, aplicacion contrata y otrps
trabajos de mantenimiento del personal empleadAyiahtamiento. Tareas de
Atencion al publico, registro y atencion telefoniasi como todas las tareas relacionpdas
con el puesto de Auxiliar Administrativo que pudieserle encomendadas.
D
VALORACION DEL PUESTO RESPONS
DIFICULTAD. DISPONIBILIDAD JORNADA PEN / PELIG
TECNICA
EN LA RELACION DE PUESTOS ] NUEVA || ALTA PAR: FES- NG ThvocTurna Y| penosi- ([ peLicro
DETRABAJO ORGANICA ESPECIAL TECNO || CUALI 100% DA oS TURNA FESTIVO DAD SIDAD
VALOR COMPL.
PUNTOS PUNTO ESPEC. RPT
12 613
25,00 22582 5.645,50
COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
COMPLEMENTO ESPECIFICO 5.645,50 €

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO

2 MUNERA
FIRMADO POR ;
e NIF: PO205300G Expediente 708419Q
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% AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N2 16
° DENOMINACION DEL PUESTO AUXILIAR ADMINISTRATIVO ATENCION AL PUBLICO
TITULAR VACANTE .
CLASE LABORAL FIJO
GRUPO/SUBGRUPO C2
TITULACION EXIGIDA ACCESO GRADUADO ESO O EQUIVALENTE
CENTRO DE TRABAIO OFICINAS MUNICIPALES
UNIDAD SERVICIOS SOCIALES
DEPENDENCIA JERARQUICA: TRABAJADOR SOCIAL
288 NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO
st
m 3q COMPLEMENTO DE DESTINO 18
o5¢
& ‘E - COMPLEMENTO ESPECIFICO 5.645,50 €
- N =
. § REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA CONTINUA
:z(t REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
§ REGIMEN DE DEDICACION NORMAL
(0] n i
W En general, realiza las tareas y gestiones deapuog le ordene el
3 Secretario - Interventor o el Tesorero en atenaidniblico, registro y
g atencion telefénica., y todos aquéllos trabajosiridmativos que puedgn
8 serle encargados por parte de Secretaria o Tesoegrisu condicion de

Auxiliar Administrativo.

FUNCIONES DEL PUESTO

RETRIBUCIONES

DIFICULTA PEN /

VALORACION DEL PUESTO [[REsPONS|| ™~ © DISPONIBILIDAD JORNADA PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS
ORGA |[ESPEJINUEVA]| ALTA 100% [FESTIV[| NOCTUR NOCTUR || PENO PELIGRO|
DETRABAJO NICA ||cIAL [[rECNO]| cuALI ° PARTIDA L o NA NAY S |l sipap
FESTIVO|| DAD
VALOR | COMPL.
PUNTOS ESPEC.

PUNTO
RPT

4 |12 6| 3

25,00 22582 5.645,50

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
COMPLEMENTO ESPECIFICO 5.645,50 €

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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FIRMADO POR

EL SECRETARIO

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

16/03/2021

16/03/2021

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N2 17

DENOMINACION DEL PUESTO

AGENTE DE DESARROLLO LOCAL

TITULAR SIGFREDO GARCIA BENITEZ
CLASE LABORAL INDEFINIDO
GRUPO/SUBGRUPO A2

TITULACION EXIGIDA ACCESO

TECNICO SUPERIOR O EQUIVALENTE

CENTRO DE TRABAJO

OFICINAS MUNICIPALES

UNIDAD

SERVICIOS DE EMPLEO Y PROMOCION

DEPENDENCIA JERARQUICA:

SECRETARIA

NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO

COMPLEMENTO DE DESTINO 20

COMPLEMENTO ESPECIFICO 13.775,02 €

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA CONTINUA A DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

ADL.- 40%.- Asesoramiento empresas y autobnomosgesayudas, tramite:
autoempleo, contratacion,

Contrataciones de planes de empleo.- (preparas,barieerios de seleccio
tramitar oferta de empleo, preparar seleccion aleajadores, puntuarlos,
llamamiento y preparaciéon documentacion de contiana Miembro de
Comisién de Empleo. El contrato se hace en Personal

Cursos de formacién a desempleados, cursos estmualdultos. Informacié
sobre ofertas publicas de empleo y tramitaciénotleisudes de aspirantes.
Responsable unidad regional de gestion de empédlads, altas y bajas, da|
usuarios del SEP ECAM)

- Apoyo a Secretaria:

- Responsable de contratacion.- Redaccién y proauEspliegos,
providencias, informes, todo el expediente. Gestiplataforma de
contratacion de contratos mayores, y es secretlarla mesa de
contratacion, redacta adjudicacién, contrato yissigmto. El seguimiento
es especialmente importante en alumbrado publios.dontratos menoreg
los hace Advo de personal en SEDIPUALBA.

- Administracién electrénica.- Administrador deskde electrénica del
ayuntamiento. Asesoria a comparfieros de funcionamide sede
electronica.

- Seleccion de personal.- preparacion de expedidates, expediente,
seleccion, forma parte de 6rgano de selecciéonctadesombramiento etc.
Contrato lo hace Avo de personal.

- Expedientes de Ordenanzas municipales fiscakEgiaRentos,
Contratacion de personal...).

- Apoyo a Intervencién y Tesoreria:

- Gestion de cobros del Ayuntamiento.- Servicioestuelas Univ. Populai
musica, guarderia, ayuda a domicilio, verano infaptepara remesas,
cuaderno 49 de Hacienda y control de cobros, yirméento

- Proteccién de datos.- Encargado de proteccicdates, el responsable
nombrado es el de la empresa.

- Archivo.- Responsable del archivo municipal. leatde boletines oficialdg
e informacion a departamentos. - Peticion subveresgara el
Ayuntamiento.- Junto con Aux advo de subvenciobesca subvenciones,
prepara documentaciéon de muchas (salvo que seaaelepartamento mu|
concreto) coordina todas, menos cultura y servisimsales.

- .Prevencion de riesgos laborales. Seguimientpligacion de todas las
acciones en materia de prevencion y seguridaddedgal Ayuntamiento, €
colaboraciéon con la empresa fraternidad prevenai@sponsable del
contrato en prevencion de riesgos laborales soscrit

- Informacién al ciudadano.- Gestién bando moéwé yga empresa)

- T écnico instalaciones eléctricas edificios.y hendorado Documentacion
de legalizacion y tramites advos de estas instahes.

- tecnico instalaciones telefonica fija. seguim@del contrato y
problematica técnica que pueda ocurrir durantegancia contrato residu
punto limpio. documentacion de legalizacidon y titéas advos de estas
instalaciones Contratacion combustibles biomastacipa de presupuestos|
pedidos, tramites de facturas, etc

RETRIBUCIONES

DIFICULTAD PEN /
VALORACION DEL PUESTO RESPONS nsielioe DISPONIBILIDAD JORNADA PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS [[orcA nueva || aLta 1000 PAR- |l Fes- [| noc- | NOCTURAPENO L ol
NICA ESPECIAL TECNO || CUALI © NA Y si- SIDAD
DE TRABAJO Tiba  [|rivos|] Turna || FEsTIVO|| DAD
COM PL.
VALOR
PUNTOS PUNTO ESPEC.
RPT 16 is8 15 12
61,00 22582 13.775,02

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA

COMPLEMENTO ESPECIFICO

13.775,02 €

%)

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N2 18

DENOMINACION DEL PUESTO

ADJUNTO REGISTRO, RESPONSABLE OMIC

TITULAR MARIA DEL CARMEN ESCRIBANO CASTILLO
CLASE LABORAL INDEFINIDO
GRUPO/SUBGRUPO c1
ESCALA/SUBESCALA/CLASE

TITULACION EXIGIDA ACCESO

TITULO DE BACHILLER SUPERIOR O EQUIVALENTE

FORMACION ESPECIFICA

oMiIC

CENTRO DE TRABAJO

OFICINAS MUNICIPALES

UNIDAD

SERVICIOS GENERALES

DEPENDENCIA JERARQUICA:

SECRETARIA-INTERVENCION/ALCALDIA

NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO
COMPLEMENTO DE DESTINO 22
COMPLEMENTO ESPECIFICO 7.000,42 €

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA CONTINUA
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

DESCRIPCION GENERAL: Atencién y gestion de las quejas de
OMIC, y corresponsable de Atencién al publico. Apoyo a los
demas puestos de Secretaria y gestion de tareas por
indicacion del titular.

EN ESPECIAL:

- OMIC.- Atencion al publico, gestion de consulta y queja,
gestion del expediente, con programa de gestion de la JCCM
(GRECAE); Resolucion de expediente, yremision a la Junta de
Comunidades de Castilla La Mancha si no tiene éxito.
Asesoramiento en alternativas de consumo. Redacciéon de
todos los documentos relativos a OMIC.

- ATENCION AL CIUDADANO. Corresponsable de atencién al
publico, presencial y telefénica, e informacion
ciudadana..Recepcioén de llamadas ayuntamiento, Apoyo a
catastro y estadistica en atencién al publico.

- Todo tipo de TRAMITES EN ATENCION AL PUBLICO, que no
sean cualificados; recibos de contribucién, padrones,
consultas tributarias,

- PUNTO DE INFORMACION CATASTRAL, asistida por auxiliar
estadistica.

- VENTANILLA UNICAYORBE. Es la principal operadora,
apoyada por auxiliares si es necesario.

RETRIBUCIONES

31,00 225,82 7.000,42

2 DIFICULTA PEN /
RESPON DISPONIBILIDAD RNADA
VALORACION DEL PUESTO SPONS Q| " oNIcA SPO Jo PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS || orGA|[esPECIA[[NUEVA|| ALTA 100% PAR- ] FES- || NOC- N(’)\;‘rgR Pz'l\lo PELIGRO
NICA L [TECN]]| CUALI ° “ |l sibAaD
DE TRABAJO TIDA ||TivOs|| TURNA || FESTIVO|| DAD
punTOS | VAR E;DFI:/IE(F;L.
PUNTO :
RPT 16,00 8 7

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA

COMPLEMENTO ESPECIFICO

7.000,42 €

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https:/munera.sedipualba.es/

Pag. 28 de 70


https://munera.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=DCAALXMK2LK4PR4UKZ9Y
https://munera.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=5422465&csv=DCAALXMK2LK4PR4UKZ9Y
https://munera.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=5422930&csv=DCAALXMK2LK4PR4UKZ9Y

FIRMADO POR

EL ALCALDE
16/03/2021

DESIDERIO MARTINEZ MARTINEZ

FIRI

=

ADO POR

EL SECRETARIO
16/03/2021

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

NIF: P0205300G

Ayuntamiento de
MUNERA

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N¢2 19

DENOMINACION DEL PUESTO

TRABAJADOR SOCIAL

TITULAR JAIME PEREZ LOPEZ
CLASE LABORAL INDEFINIDO
GRUPO/SUBGRUPO A2

TITULACION EXIGIDA

TECNICO SUPERIOR O EQUIVALENTE

CENTRO DE TRABAJO

OFICINAS MUNICIPALES

UNIDAD

SERVICIOS SOCIALES

DEPENDENCIA JERARQUICA:

ALCALDIA

NUMERO DE SUBORDINADOS

COORDINA EL AREA DE BIENESTAR SOCIAL

COMPLEMENTO DE DESTINO

20

COMPLEMENTO ESPECIFICO

8.581,16 €

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO

JORNADA COMPLETA CONTINUA

REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION

NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

Toordnar eTEqUIpo de Servicios Socia
Proyectos de Plan Concertado yArea (en determisactmasiones para la
realizacién de estas funciones ytareas es preelisraslado almunicipio cabeza df
Area (Alcaraz) u otro que se determine con antakiod):

1 Programacion: fundamentacion de los proyecto sodelogia, recursos,
objetivos, planificacion yevaluacion.

2. Ejecucion de determinados proyectos.

3.Coordinacién con profesionales implicados eadeslarrolio de los proyectos
(Técnicos delArea de Servicios Sociales, TécniDetegacion de Bienestar Soci
Educadora Familarycomunitaria
4. Seguimiento de lo's proyectos.
5. Evaluacién de los Proyectos.
Coordinacién Externa:
Coordinacién directa ytelefénica con recursos teenaién primaria yservicios
sociales especializados:salud, educacién, em@eatro de la Mujer, EAD, INSS,.
Atencién alpublico:

Atencién directa a usuarios:

+Informacién sobre recursos generales yespeaidis dentro yfuera del
municipio . + Estudio yvaloracion de casos a nimdividual, familiary comunitario .
+Elaboracion de Proyectos Individuales yfamilme intervencion.

+Evaluacién yseguimiento de proyectos individsayefamiliares .

+Derivacibn a otros servicios,recursos ypresaaes (Educadora Familary
Comunitaria, Centro de Salud, P olicia Local, Guaivil, Centro de la Mujer, EAD
Salud Mental, Servicios Sociales otros municipB8AM I (nmigrantes), INSS,..)
+Entrevistas en despacho.

+Visitas domicilarias (de intervencién familairedividual: Servicio de Ayuda a
domicilio, controlde prestaciones econémicas yléas, Servicio de Comidas a
Domicilio, Tele asistencia, prestaciones econémioesyores, menores y
discapacitados.,...)

Gestion de prestaciones econémicas, técnicas esc

Dentro de las de la Consejeria de Bienestar Sor@eés o minimo de Solidaridad,
Emergencia Social, Atencién a P ersonas Mayorescdpsacitados y Menores, pa
la Adquisicié n de Ayudas Técnicas y Eliminacié nBlarreras, Solicitud de Ingreso
Centros, Solicitud del Servicio de Teleasistencianticilaria, Solicitud del Servicio
de Ayuda a Domicilio, Solicitud, seguimiento y R=i¢n Anualde las P ensiones n
Contributivas, revisi6n de otras pensiones, Salittle Ayudas de Atencion a

Personas en Estado de Viudedad, Solicitud de Amldaas porte (Tarjeta Naranjal,

Solicitud de Ingreso en la Vivienda Tutelada de Mess ...
+Determinadas prestaciones yservicios del SESC2dMi¢itud de Tarjeta Sanitari
yde reconocimiento delderecho a la asistencidtaama las personas .sin recurg
econoémicos suficientes e inmigrantes sin legal@aiicitud de P restaciones
Ortoprotésicas.

+Determinados servicios del INSS (Solicitud del&ifa Seguridad Social para
inmigrantes sin legalizar, solicitud baja pensiompes defuncién, informacién y
gestion de determinadas prestaciones econdmicaisjg@es pensiones,...)
+Gestion/elaboracion Informes (dirigidos a la Dgeleidn P rovincialde Bienestar
Social de Albacete,a la Consejeria de Bienesoaia, a servicios ysecciones d
Ayuntamiento de Munera, Consorcio de Servicios B&esi de la Diputacién de
Albacete, Oficina Provincialde prestaciones deSE#2\M, Juzgado, SAMI| Inform ej
de Comedor

Escolar,otros recursos yservicios.)

Funciones generales
Funciones administrativas (controldelregistrosadidas y entradas de Servicios
Sociales, elaboraciényenvio de oficios, actualaa, gesti6n yarchivo de los
expedientes individuales yfamilares,...) Mane@ QIEDIP UALBA para gestionar
expedientes (todo elequipo, aunque auxiiar S#emie abre mas expedientes, a
nivelde inicio).

Programaryorganizar actos dirigidos a determirsmadectores de la poblacién y a|
poblacion en general.

P articiparen la gestion yfuncionamiento de laiedida Tutelada de Mayores
(recepcién ytramitacién de solicitudes, asesoramoi@écnico en las Comisiones
de Seguimiento de la Vivienda Tutelada,y otrastgpases administrativas ,...)

P articipa Nncomo técnico en determinados proceselsctivos .

Dedicacion deltiempo necesario para elbuen fumaimiento del Servicio fuera de
horario laboral.

Tramitarygestionar subvenciones dirigidas a liblpoion en general.

Presencia ycolaboracion en determinados actosbceds s fuera delho rario
laboral. Compra de material.

Elaboracion de articulos para el ECOS.

Fotografiaractos.

RETRIBUCIONES
DIFICULTA PEN /
VALORACION DEL PUESTO RESPONS IhhetioN DISPONIB ILIDAD JORNADA PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS|| orca ||especi fInuevall acta 1009 Par- |l Fes- || noc-  ||NOSTUR I PENOle e iarol
NICA AL JTEC N CUALI S SIDAD
DE TRABAJO oA ||rivos]| Turna || FesTivol| oAb
ComPL.
punTOS|YONTS  |EsPec
RPT 10 13 6 9
38,00 22582 8.58116

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA

COMPLEMENTO ESPECIFICC

8.581,16 €
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Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO
MUNERA

NIF: P0205300G Expediente 708419Q

FIRMADO POR

EL ALCALDE
16/03/2021

DESIDERIO MARTINEZ MARTINEZ

AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N2 20
DENOMINACION DEL PUESTO EDUCADORA SOCIAL
TITULAR ALMA MARIA SANCHEZ ESTESO
CLASE LABORAL INDEFINIDO
GRUPO/SUBGRUPO A2
TITULACION EXIGIDA ACCESO TECNICO SUPERIOR O EQUIVALENTE
CENTRO DE TRABAJO OFICINAS MUNICIPALES
UNIDAD SERVICIOS SOCIALES
DEPENDENCIA JERARQUICA: ALCALDIA
NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO

rd e COMPLEMENTO DE DESTINO 20

Ok : COMPLEMENTO ESPECIFICO 7.000,42 €

FIRMADO POR RIfGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA CONTINUA
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
REGIMEN DE DEDICACION NORMAL

1 PLAN CONCERTADO.

11 PROGRAMA DE AP OYO A LA UNIDAD CONVNVENCIAL, MENORES Y
JOVENES.

Intervencié n Familiar con Unidades de Convivenaea@resencia de menores y/o
j6venes. Informar, orientaryvaloracién ydiagnéetde la situacién socialde la
persona, familia o unidad de convivencia y del @ntocomunitario ; Intervencién a
nivelglobalde la unidad convivencial, Elaboracyajecucion de Planes de
Intervencié n. Intervencié n interdisciplinar conoddjeto de mejorarla situacion sochl
de la persona o unidad familiar y dar res puestasituacion de necesidad ,
Coordinacién con centros educativos, servicio s taipis (atencién primaria,
especializados, salud mental), cuerpos de seguricerdro de la mujer, seccién dd
menores,técnicos de programas de infancia y famyfio recursos- entidades —
profesionales necesarios, Derivacion a la atenei®pecializada, sies preciso
Seguimiento en Sistemas de Protecciéon Social. BRbié n de Informes Técnico s|
Registro.

12. P LAN CONCERTADOS. P ROMOCION INFANCIA Y JUVEN T
Programacion. Elaboracion delProyecto. Previgiémactividades. Prevision de
gastos. Organizacién delProyecto. P lanificacidale@darizacio n. Gestiones.
Coordinacién con Concejalias, centros educativosfgsionales, asociaciones,
clubes y/o entidades que formen parte deldesardsl P royecto.

- Seguimiento de ejecucién delProyecto, evaluayiélmboracién de memoria

2. PROGRAMA P ROMOCION VIDA SALUDABLE Y AP OYO A LASSITUACIONES]
DE DEP ENDENCIA.

Programacién. Elaboracién delProyecto, Coordinaaén profesionalque lo
ejecuta, Derivacién de usuarios/as, Seguimientejdeucién del P royecto,
Evaluacién y Elaboraci6n de Memoria delProyecto.

3.PROGRAMA SEP AP MEJORAT MUNERA

Programacion. Elaboracién delProyecto. P reviziéractividades . P revision de
gastos. Organizacién delProyecto. P lanificacidale@darizacié n. Gestiones,
Coordinacién con Concejalias, con elresponsabla @éatidad adjudicada para e
FUNCIONES DEL PUESTO Servicio ycon Junta de Comunidades de CastilMemcha. Seguimiento de
ejecucién del Proyecto: visitas, entrevistas coof@sionales, s eguimiento de
ausencias. Informacién, orientacion a través deeamigtas con usuarios/familiare
previas alacceso alrecurso. Elaboracion de docuo=informativos sobre
ausencias. Evaluaciéon delProyecto. Elaboracié Méenoria

4. P ROGRAMA. P LAN DE EXITO EDUCATNO Y P REVENCION BL ABANDONO
EDUCATNO TEMP RANO (P ARTICIP AS)

Programacién. Elaboraciéon del P royecto. P revisiéractividades. P revision de
gastos. Organizacién. P lanificacién. Calendarizac@®estiones (solicitud de
presupuestos a diferentes entidades, difusié najnama, elaboracié n de
inscripciones, base de datos de inscripciones, faithn de grupos, etc..).
Coordinacién con Concejalias, centros educativossg@&®aciones de padres y/o
madres AMP AS,ycon elresponsable de la entidguiddchda para el Servicio .
Seguimiento de ejecucion visitas la recurso, eristas con profesionales que
ejecutan. nformacién delprograma a familias. EBaxliié n. Rellenar documentos
justificativos. Elaboracién de Memoria delProyecto

5.APOYO A COLECTNMOS:Asociaciones con objeto mianado con la infancia.
Coordinacién puntualy seguimiento de casos, cotidades dirigidas a menores
con NEE yque prestan sus servicios en Munera. @&itema Asociacién de P adred
y/lo madres AMP AS. Servicio de Dia de Personas cse@pacidad. Coordinacié
puntualcon entidades dirigidas a personas co nagincidad. Atencién
Asociaciones especificas Dinamizacién Social P essoMayores. Atencién a
Asociacién de Jubiados yP ensionistas

6. COMISION ABSENTISMO ESCOLAR. Reuniones con prei@nales que forma
parte de Comision Técnica de Absentismo. Acta den@a n. Convocatoria de
Comisién de Absentismo Local. Funciones de Secie@ther Comision.

7. COORDINACION CON CRUZ ROJA ASAMBLEA LOCAL

8. COMISION AP OYO ALIMENTARIO. Convocatoria de Cosién de Apoyo
Alimentario. Coordinacién con entidades, ong’s gamciones que forman parte e
dicha comisié n ante necesidades urgentes de lasedifes unidades familares.
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RETRIBUCIONES

VALORACION DEL PUESTO RESPONS ;"FT'SCU'\‘LITCAA DISPONIBILIDAD JORNADA :EG‘G’
EN LA RELACION DE PUESTOS|| orcA [lespeciallnueva)| aLta N PAR- | FeES- [| noc.  [|[NOSTUR)PENO|IL L ool
NICA L TECNG| cUALI 100% NA Y St SIDAD
DE TRABAJO Tioa_[[rvos|| Turna || Festivo|| oap
PUNTOS VALOR (E:;)PMEZL
PuNTO [ 2T a 13 6 8
31,00 22582 7.000,42
COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
COMPLEMENTO ESPECIFICO 7.000,42 €
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FIRMADO POR

(0]
N

EL SECRETARI
16/03/2021

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMO

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N2 21

DENOMINACION DEL PUESTO

AUXILIAR ADVO SERVICIOS SOCIALES

TITULAR FRANCISCA SAIZ MANCHA
CLASE LABORAL INDEFINIDO
GRUPO/SUBGRUPO c2

TITULACION EXIGIDA ACCESO

GRADUADO ESO O EQUIVALENTE

CENTRO DE TRABAJO

OFICINAS MUNICIPALES

UNIDAD

SERVICIOS SOCIALES

DEPENDENCIA JERARQUICA:

TRABAJADOR SOCIAL

NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO
COMPLEMENTO DE DESTINO 18
COMPLEMENTO ESPECIFICO 5.645,50 €

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA CONTINUA
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

En general, realiza las tareas y gestiones deaapog le ordene el
Trabajador Social. - Dependencia (iniciakyisiones)
-Ayuda a Domicilio (Incluido calculo y emisién deaibos)
-Vivienda de Mayores (Incluido calculos, emisiénrdeibos y seguimientog
pagos)

-Teleasistencia

-Servicio de comidas de Diputacion.

-Ayudas de Emergencia

-Ingresos minimos de solidaridad

-Pensiones NO contributivas (Inicial y revisionesaes).
-Discapacidad (Inicial y revisiones)

-Tarjetas discapacidad y accesibilidad (Inicialesyisiones).
-Titulo de Familia Numerosa (Inicial y revisiones).
-Ayuda de Familia Numerosa (Inicial y revisiones).
-Prestaciones ortoprotésicas (Sescam).

-Otros programas de la JCCM._ Sepap.....

-Termalismo y Turismo Social (Imserso y JCCM)
-Prestaciones por hijo (INSS)

-Declaraciones de ingresos (Pensiones INSS).
-Certificados imputaciones_otros (Agencia Tribuari
-Seguimiento diario de publicaciones BOP, DOC Y BOE

EN ESPECIAL:- ATENCION AL PUBLICO SS.- primer cordt y
redireccion de usuarios. Da cita con TrabajadoiaBoc

- EXPEDIENTES ELECT RONICOS de serv soc: Abre Inpaedientes
electrénicos, salvo excepciones.

- TRAMITA los expedientes que no requieran infordeeT rabajador
Social: Los expedientes que tienen relacién corSi(pRie cita,
prestaciones por hijo y complementos por conyume), SEPECAM (pidg
cita) y con HACIENDA (pide cita). Titulo de familiaumerosa, y sus
revisiones. Ayudas de familia numerosa, y sus i@vés. Pensiones no
contributivas: peticion y seguimiento.

- APOYA TRAMITACION: Discapacidades: reconocimientrevisiones,
y seguimiento, y Dependencia: Tras el informe denazion del
Trabajador Social, que valora, la titular del paaesamita el expediente d
solicitud, recabando otros informes cuando lo fpadéunta de Comunidad
de Castilla La Mancha. En Ayuda a domicilio, gestida parte econémic
incluidas las resoluciones, tras la asignacionatasipor el Trabajador
Social.

- INFORMACION Y SOLICITUDES: Programa del INSERS@acilita
informacion, y hace solicitud

RETRIBUCIONES

VALORACION DEL PUESTO ||RESPONS

PEN /
PELIG

DIFICULTA
D. TECNICA

DISPONIB ILIDAD JORNADA

EN LA RELACION DE PUESTOS || orGA

vevall ALta par- || ees- | noc- || NocTur]fPENO

NicA |lciAL
DETRABAJO

PELIGRO
1009 -

ITEcNg]| cuaLl 0% NA Y s SIDAD
TiDA [|Tivos|| TurRNA || FEsTivO|| DAD

VALOR |COMPL
PUNTOS |, To |ESPEC.
RPT 4 12
25,00 225,82 5.645,50

6 3

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA

COMPLEMENTO ESPECIFICO

5.645,50 €

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https:/munera.sedipualba.es/
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Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N2 22

DENOMINACION DEL PUESTO

MONITOR DISCAPACITADOS

TITULAR MARIA MERCEDES JATIVA GARCIA
CLASE LABORAL INDEFINIDO
GRUPO/SUBGRUPO A2

TITULACION EXIGIDA ACCESO

TITULO DE GRADUADO, FPII O EQUIVALENTE

CENTRO DE TRABAJO

CENTRO DE DISCAPACITADOS

UNIDAD

SERVICIOS SOCIALES

DEPENDENCIA JERARQUICA:

TRABAJADOR SOCIAL

NUMERO DE SUBORDINADOS 0
COMPLEMENTO DE DESTINO 20
COMPLEMENTO ESPECIFICO 1.693,65 €
REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
REGIMEN DE DEDICACION NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

Redacta el proyecto y memoria de la subvenciolo gne
corresponde a actividades

- Junto con educadora social prepara parte den@rizede la
Asociacion de discapacitados de Munera.

- TALLERES.- Talleres anuales que no suelen variar.
Lectoescritura, talleres ocupacionales, viajesngsia,
ordenadores, reuniones con familias. Los usuaoospersonag
con discapacidad de cualquier edad.

El trabajador social solicita la plaza a BieneSacial de
Albacete.

- Labores de conserje del centro para problemasdieo de
adultos y de reuniones de otras asociaciones,anay
actividades del centro hechas por otros colecti@@snpre
asociaciones o colectivos relacionados con depeialesin
compromiso de horario.

RETRIBUCIONES
£ DIFICULTA PEN /
VALORACION DEL PUESTO || RESPONS (| > 55" DISPONIBILIDAD JORNADA beG
EN LA RELACION DE PUESTOS || ora [lesecuevafl actaff 1 L pare f res- - voc- NOCTUR (| PENOL e 1 aro
nica || AL [freend|| cuad ° ° ? ° NAY IS sipap
DETRABAJO TIDA |JITvos|f Turna || FEsTIVO|| DAD
pUNTOs |VALOR (E:;)r—’:ﬂEzL
PUNTO :
RPT 45 3
7,50 22582 | 1693,65

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA

COMPLEMENTO ESPECIFICO

1.693,65 €

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

Pag. 32 de 70


https://munera.sedipualba.es/firma/infocsv.aspx?csv=DCAALXMK2LK4PR4UKZ9Y
https://munera.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=5422465&csv=DCAALXMK2LK4PR4UKZ9Y
https://munera.sedipualba.es/firma/infofirmante.aspx?idFirmante=5422930&csv=DCAALXMK2LK4PR4UKZ9Y

Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO

MUNERA
FIRMADO POR .
W NIF: P0205300G EXpedIente 708419Q
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=) AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO Ne 23
w 2
a DENOMINACION DEL PUESTO MONITOR ACTIVIDADES CON PERSONAS MAYORES
TITULAR ANA MARIA FERNANDEZ REQUENA
CLASE LABORAL INDEFINIDO
GRUPO/SUBGRUPO c1
TITULACION EXIGIDA ACCESO TITULO DE BACHILLER O EQUIVALENTE
CENTRO DE TRABAIO
UNIDAD SERVICIO DE EDUCACION
DEPENDENCIA JERARQUICA: TRABAJADOR SOCIAL
o] 2T iy NUMERO DE SUBORDINADOS )
: COMPLEMENTO DE DESTINO 18
FIRMADO POR
o COMPLEMENTO ESPECIFICO 1.693,65 €
295 REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA /FIJA DISCONTINUA
S
L33 REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
R REGIMEN DE DEDICACION NORMAL
o TALLER PSICOMOTRICIDAD, grupos de gimnasia (en cdsa
cultura).

- TRES TALLERES DE MEMORIA Y ATENCION
DOMICILIARIA.

- INSCRIPCION.- Se apuntan en servicios socialea pstimulacion,
ella apunta las de gimnasia.

- HORARIO variable segun el dia.

- ASISTENCIA. Mensualmente se realiza un seguinoietg asistenciala
clase de los alumnos. En una tabla se ponen kEssdimp artidas dural
el mes y la asistencia de los alumnos a las misBses partes se
envian a la JJ.CC, Consejeria de Educaciéon. Tarebiéealiza un partg
de asistencia anual que se envia cuatrimestralménte en enero y
otro, en junio

- PROGRAMACION DE UNIDADES DIDACTICAS. Atendiendo 4
la PGA se elaboran unidades didacticas que deeartodos los
contenidos, procedimientos y actitudes. M arca wihgetivos;
FUNCIONES DEL PUESTO procedimientos y actitudes a tratar y elabora fighara su desarrollo,
explicaciones, materiales de ampliaciéon, temp aeailnes y tipo de
evaluacion. Instrumentos: manuales, ordenadorcéptiadora, libros,
etc.

- PREPARACION DE MATERIAS DIDACTICAS; seleccion y
fotocopiado de fichas, ilustraciones, etc., parplemel conocimiento
de los alumnos. Instrumentos: ordenador, impresat@acopiadora,
manuales.

- ASISTENCIA A REUNIONES de Coordinaciéon en el Qentle
Cabecera.

- PARTES ASISTENCIA. Mensualmente se realiza unisgignto de
asistencia a clase de los alumnos. En una talplarsen las clases
impartidas durante el mes y la asistencia de lowrabs a las mismas.
Estos partes se envian a la JJ.CC, Consejeriautadion. También s
realiza un parte de asistencia anual que se enafemestralmente.
Uno, en enero y otro, en junio.
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RETRIBUCIONES

Y DIFICULTA PEN /

VALORACION DEL PUESTO RESPONS b. TECNICA DISPONIBILIDAD JORNADA PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS || oreaA [[especiflnuevall acta 100% PAR- [l Fes- I noc- || NOCTURIIPENOHL - ||
NICA AL [TECNQJ] CUALI © NA Y S SIDAD
DETRABAJO TIDA ||Tivos|| TurNA || FESTIVO]| DAD
PunTos |VALOR |ESAET
PUNTO RPT 4,5 3

7,50 22582 1693,65

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
COMPLEMENTO ESPECIFICO 1.693,65 €

E AYUNTAMIENTO DE MUNERA Cédigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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EL SECRETARI

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMO

16/03/2021

16/03/2021

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N2 24

DENOMINACION DEL PUESTO

GOBERNANTA VIVIENDA TUTELADA

TITULAR AMALIA LAMO MORENO
CLASE LABORAL INDEFINIDO
GRUPO/SUBGRUPO c2

TITULACION EXIGIDA ACCESO

TITULO DE GRADUADO EN ESO O EQUIVALENTE

CENTRO DE TRABAJO

VIVIENDA TUTELADA

UNIDAD

SERVICIOS SOCIALES

DEPENDENCIA JERARQUICA:

TRABAJADOR SOCIAL

NUMERO DE SUBORDINADOS 2

COMPLEMENTO DE DESTINO 14

COMPLEMENTO ESPECIFICO 4.572,82 €

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA POR TURNOS MANANA/TARDE/NOCHE
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

En general, desarrolla tareas administrativas asleiedas de auxiliar d
vivienda tutelada.

Cocina, limpieza y mantenimiento de la Vivienda Tada en
coordinacion el resto del equipo en tareas congufttaano rotatorio).
Participacion en Comisiéon de Seguimiento.

Responsable del cumplimiento de las normas de foaci@nto.
Elaboracién menu para que el médico del Centro aerue

Avisar servicios sanitarios y acompafiamiento ensascepcionales
voluntario.

Resolver emergencias que pueden surgir.

Contabilidad y administracion (sélo los gastos zealos dentro de la
Vivienda).

Supervisiéon medicacién usuarios.

RETRIBUCIONES

DIFICULTA PEN /
RESPON DISPONIBILIDAD RNADA
VALORACION DEL PUESTO sPONs || ieA SPO J0 PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS || orGA [[EsPEciA |[NUEVA|l ALTA 100% PAR- || FES- || NOC- N?\‘CATSR Pz\'o PELIGRO)
NICA L [recnd| cuaL ° || sibap
DETRABAJO TIDA ||Tivos|| Turna || FESTIVO|| DAD
punTos|VALOR |ESl”
PUNTO :
RPT 12,25 4 4
20,25 22582 | 4572,86

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA

COMPLEMENTO ESPECIFIC(

4.572,82 €

DE LA RESPONSABILIDAD ESPECIAL, 10,25 PUNTOS SE CORRESPONDEN CON LA JEFATURA

COM O GOBERNANTA, MIENTRAS SE DESEM PENE

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacién esta disponible en https://munera.sedipualba.es/
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FIRMADO POR

(0]
N

EL SECRETARI
16/03/2021

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMO

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N2 25

DENOMINACION DEL PUESTO

AUXILIAR VIVIENDA TUTELADA

TITULAR ANTONIA FUENTES NURNEZ
CLASE LABORAL INDEFINIDO
GRUPO/SUBGRUPO c2

TITULACION EXIGIDA ACCESO

TITULO DE GRADUADO EN ESO O EQUIVALENTE

CENTRO DE TRABAJO

VIVIENDA TUTELADA

UNIDAD

SERVICIOS SOCIALES

DEPENDENCIA JERARQUICA:

TRABAJADOR SOCIAL/GOBERNANTA VIV TUTELADA

NUMERO DE SUBORDINADOS o

COMPLEMENTO DE DESTINO 14

COMPLEMENTO ESPECIFICO 2.267,44 €

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA POR TURNOS MARNANA/TARDE/NOCHE
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

Bajo la direccion de la Gobernanta de V.T., reddiza
funciones que se le encomienden en la atencidrsde |
usuarios de la Vivienda.

RETRIBUCIONES

< DIFICULTA PEN /
RESPONS DISPONIBILIDAD JORNADA
VALORACION DEL PUESTO b TECNIGA PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS || orcA ueval| ALTA 100% PAR- [l Fes- || noc-  [[NOCTURJPENON, o) \oreo
NICA CIAL [ITECNJJ| CUALI °© NA Y St SIDAD
DE TRABAJO TIDA ||Tivos|| TUrRNA || FEsTIVO|| DAD
PUNTOS VALOR g;:/écpzl—
PUNTO "
RPT 2 a4 4
10,04 225,82 2.267.,23

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA

COMPLEMENTO ESPECIFICO

2.267,44 €

E AYUNTAMIENTO DE MUNERA

™

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https:/munera.sedipualba.es/
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EL SECRETARI
16/03/2021

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMO

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N2 26

DENOMINACION DEL PUESTO

AUXILIAR VIVIENDA TUTELADA

TITULAR ROSA NIEVES REQUENA MARTINEZ
CLASE LABORAL INDEFINIDO
GRUPO/SUBGRUPO c2

TITULACION EXIGIDA ACCESO

TITULO DE GRADUADO EN ESO O EQUIVALENTE

CENTRO DE TRABAJO

VIVIENDA TUTELADA

UNIDAD

SERVICIOS SOCIALES

DEPENDENCIA JERARQUICA:

GOBERNANTA VIV TUTELADA

NUMERO DE SUBORDINADOS o

COMPLEMENTO DE DESTINO 14

COMPLEMENTO ESPECIFICO 2.267,44 €

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA POR TURNOS MANANA/TARDE/NOCHE
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

Bajo la direccion de la Gobernanta de V.T., reddiza
funciones que se le encomienden en la atencidrsde |
usuarios de la Vivienda.

RETRIBUCIONES

Py DIFICULTA PEN /
VALORACION DEL PUESTO ||[REsPONS{ ™~~~ = DISPONIB ILIDAD JORNADA PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS || orcA veval| ALTa 100% PAR- [l Fes- || noc-  [[NOSTURJPENOIL o) \oro
NICA CIAL [ITECNJJ| CUALI NAY S SIDAD
DE TRABAJO TIDA ||Tivos|| TUrRNA || FESTIVO|| DAD
VALOR COMPL.
PUNTOS PUNTO ESPEC.
RPT 2 4 4
10,04 225,82 2.267,23

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA

COMPLEMENTO ESPECIFIC(

2.267,44 €

E AYUNTAMIENTO DE MUNERA

™

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https:/munera.sedipualba.es/
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Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO

MUNERA
FIRMADO POR .
NIF: P0205300G EXpedIente 70841 9Q
BN
IES
2%8
R
w
Z
=
=4
<<
=
(@]
&
a AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N¢ 27
w z
=} DENOMINACION DEL PUESTO ENCARGADO DE CEMENTERIO
TITULAR DIEGO MONTERO COUQUE
CLASE LABORAL INDEFINIDO
GRUPO/SUBGRUPO c2
TITULACION EXIGIDA ACCESO TITULO DE GRADUADO EN ESO O EQUIVALENTE
CENTRO DE TRABAJO CEMENTERIO MUNICIPAL
UNIDAD SERVICIOS TECNICOS DE OBRAS Y MANTENIMIENTO
DEPENDENCIA JERARQUICA: JORNADA COMPLETA CONTINUA A DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO
[E]Er NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO
FIRMADO POR COMPLEMENTO DE DESTINO 14
g ga COMPLEMENTO ESPECIFICO 5.193,86 €
E 3 REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA PARTIDA
o
§ o REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
1%} 2 Z
= REGIMEN DE DEDICACION NORMAL

Apertura cementerio.

- Mantenimiento y jardineria del cementerio, ers@ientos y
exhumaciones, en el momento en que sea precidddo= fines de
semanay festivos, sin que ello suponga horassextoap arte esta
dedicaciéon especial con peon de oficios varios.

- Enterramientos y exhumaciones y traslado de sesto

- Reparto domiciliario del ecos (revista) y refuede correspondencig
- Refuerzo limpieza para eventos (auditorio)

- Refuerzo barrido de calles cuando no hay perstehglan de empleq.
- Sustituye al encargado de obras en periodoss#naia o vacacionesf
- Pintar marcas viales

- Junto con Encargado de obras y peoén jardineomiccde papel y
carton semanalmente.

- Disponibilidad las 24 horas, para recibir avisos

- Junto con operario de oficios multiples, seisuggén para la
cobertura del servicio y atencién del cementerio

(]
E
-
=
=]
[C]
<
N
=4
]
5]
<<
=
<
=
N
=]
[C]
w
[a)
o
(Y]
=
=1
=
(]
o

FUNCIONES DEL PUESTO

RETRIBUCIONES

DIFICULTA PEN /
VALORACION DEL PUESTO [|RESPONS b TECNICA DISPONIBILIDAD JORNADA PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS|| orGA PE[INUEVA]l ALTA 86% PAR- [l Fes- [| noc- [|NOCTURIIPENOL b \opo)
NICA CIAL |ITECNG| CUALI NAY s SIDAD
DETRABAJO TIDA [|Tivos|| TURNA [l FEsTIVO|| DAD
pUNTOS |VALOR E;)F’::IEZL
PUNTO :
RPT 12 3 4 4
23,00 22582 5.193,86

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
COMPLEMENTO ESPECIFIC( 5.193,86 €

E AYUNTAMIENTO DE MUNERA Cédigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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% AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N¢ 28
[a)
DENOMINACION DEL PUESTO ELECTRICISTA MUNICIPAL
TITULAR JUAN JOSE LAMO VAREA
CLASE LABORAL INDEFINIDO
GRUPO/SUBGRUPO (o]
TITULACION EXIGIDA ACCESO TITULO DE GRADUADO EN ESO O EQUIVALENTE
CENTRO DE TRABAJO
UNIDAD SERVICIOS TECNICOS DE OBRAS Y MANTENIMIENTO
o= o DEPENDENCIA JERARQUICA: ENCARGADO OBRAS Y SERVICIOS
2oy -
& 5 § NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO
w p—
g 5 % COMPLEMENTO DE DESTINO 14
a8 COMPLEMENTO ESPECIFICO 474222 €
=
B REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO MEDIA JORNADA
= 2
g REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
N
§ REGIMEN DE DEDICACION NORMAL
5 Bajo la direccién del Encargado de obras y semi/cie
g responsabiliza del mantenimiento del alumbradoipdlylde
8 todas las instalaciones electricas propiedad dahAgmiento d¢

Munera. Asume gastos de combustible por desplaaéanie

necesarios
FUNCIONES DEL PUESTO
RETRIBUCIONES
< DIFICULTA PEN /
VALORACION DEL PUESTO |[RESPONS|| """ ° DISPONIBILIDAD JORNADA PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS || orGA [[ESPE[INUEVA|| ALTA 100% PAR- || Fes- [| Noc- [|NCCTURIPENOHL b \opo)
NICA [lciAL [frecng| cuaL ° NAY N SE I sipap
DETRABAJO TIDA [Tvos|| TURNA || FESTIVO]| DAD
PUNTOS VALOR ESOFL\:IEEL
PUNTO | gpr 15| 7 12 a| 4
42,00 | 191 | 474222

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
COMPLEMENTO ESPECIFICO 4.742,22 €

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

cﬁ:ﬁ} La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacién esta disponible en https://munera.sedipualba.es/ Pag. 38 de 70
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DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N2 29

DENOMINACION DEL PUESTO

PEON JARDINERO

TITULAR FRANCISCO RAMOS CASTILLO
CLASE LABORAL INDEFINIDO
GRUPO/SUBGRUPO E

ESCALA/SUBESCALA/CLASE

TITULACION EXIGIDA ACCESO

AGRUPACION PROFESIONAL

FORMACION ESPECIFICA

JARDINERIA

CENTRO DE TRABAJO

UNIDAD

SERVICIOS TECNICOS DE OBRAS Y MANTENIMIENTO

DEPENDENCIA JERARQUICA:

ENCARGADO OBRAS Y SERVICIOS

NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO

COMPLEMENTO DE DESTINO 14

COMPLEMENTO ESPECIFICO 3.161,48 €

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO | JORNADA COMPLETA CONTINUA A DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

Bajo la direccion del Encargado de obras y sesyicio
desempefia tareas propias de su puesto en albaiiileri|
jardineria y limpieza

= DIFICULTA PEN /
RESPONS DISPONIBILIDAD JORNADA
VALORACION DEL PUESTO D. TECNICA PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS|| orGA PE|INUEVA]l ALTA 100% PAR- [l Fes- [| noc-  [|NOCTURIIPENOL - \opq)
NICA [[ciAL [frEcNg]| cuALl ° NA Y S* |l sioan
DE TRABAJO TIDA ||Tivos|| TURNA || FESTIVO|| PAD
punTos| VAR |Sohie
PUNTO | gpr 10 4
14,00 22582 3.16148

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA

COMPLEMENTO ESPECIFICO

3.161,48 €

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

2.021 - SEFYCU 2646677
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DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N2 30

DENOMINACION DEL PUESTO

LIMPIADORA 32,5 H SEMANA

TITULAR PILAR BLAZQUEZ ATENCIA
CLASE LABORAL INDEFINIDA
GRUPO/SUBGRUPO c2

TITULACION EXIGIDA ACCESO

FORMACION ESPECIFICA

CENTRO DE TRABAJO

ESCUELAS MUNICIPALES

UNIDAD

SERVICIOS TECNICOS DE OBRAS Y MANTENIMIENTO

DEPENDENCIA JERARQUICA:

ENCARGADO OBRAS Y SERVICIOS

NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO
COMPLEMENTO DE DESTINO 12
COMPLEMENTO ESPECIFICO 1.258,14 €

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA PARCIAL 32,5 CONTINUA
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

Bajo la direccion de Encargado de obras y seryis®s
encarga de la impieza de edificios municipales,
principalmente las escuelas municipales.

RETRIBUCIONES

DIFICULTA

PEN /

RESPONS DISPONIBILIDAD JORNADA
VALORACION DEL PUESTO b TEGNIGA PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS || orca [[espeffnuevall aLta 00 PAR- [fFes- | noc.  [[NOCTURNIPENOfL . \opg
NICA CIAL ||TECNQJ| CUALI © NA Y s SIDAD
DE TRABAJO TIDA ||Tivos|| TURNA || FEsSTIVO|| DAD
PUNTOS VALOR (E:SI-L\AE(P?L
PUNTO :
RPT 2 4
6,00 209,69 1258,14

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA

COMPLEMENTO ESPECIFICO

1.258,14 €

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
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Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO

MUNERA
FIRMADO POR .
w - NIF: P0205300G EXpedIente 70841 9Q
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=} AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N2 31
(%]
fal DENOMINACION DEL PUESTO LIMPIADORA 25 HORAS SEMANA
TITULAR MARIA JOSE GARCIA BLAZQUEZ
CLASE LABORAL INDEFINIDO
GRUPO/SUBGRUPO E
TITULACION EXIGIDA ACCESO
CENTRO DE TRABAJO ESCUELAS MUNICIPALES
UNIDAD SERVICIOS TECNICOS DE OBRAS Y MANTENIMIENTO
DEPENDENCIA JERARQUICA: ENCARGADO OBRAS Y SERVICIOS
NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO
] ) 1) COMPLEMENTO DE DESTINO 12
} COMPLEMENTO ESPECIFICO 967,80 €
FIRMADO POR ”
REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA CONTINUA PARCIAL 25 HORAS SEMANA
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
REGIMEN DE DEDICACION NORMAL

Bajo la direccion de Encargado de obras y servis®s
encarga de la limpieza de edificios municipales,
principalmente las escuelas municipales.
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FUNCIONES DEL PUESTO

RETRIBUCIONES

DIFICULTA PEN /
VALORACION DEL PUESTO ||[REsPONS b TECNIGA DISPONIBILIDAD JORNADA PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS|| orcA [lespefjnuevall aLta K PAR- |l Fes- || noc- | NOCTURHPENOfoe orol
NICA CIAL [ITECNG| CUALI 100% NA Y St SIDAD
DE TRABAJO TipA  |ITivos|| TurRNA || FEsTIVO|| DAD
VALOR COMPL.
PUNTOS ESPEC.
PUNTO RPT 2 a
6,00 161,30 967,80
COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
COMPLEMENTO ESPECIFICO 967,80 €
E E AYUNTAMIENTO DE MUNERA Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

™

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
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DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N2 32

DENOMINACION DEL PUESTO

LIMPIADORA 25 HORAS SEMANA

TITULAR MARIA AMPARO ARENAS ARENAS
CLASE LABORAL INDEFINIDO
GRUPO/SUBGRUPO E

TITULACION EXIGIDA ACCESO

CENTRO DE TRABAJO

ESCUELAS MUNICIPALES

UNIDAD

SERVICIOS TECNICOS DE OBRAS Y MANTENIMIENTO

DEPENDENCIA JERARQUICA:

ENCARGADO OBRAS Y SERVICIOS

NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO

COMPLEMENTO DE DESTINO 12

COMPLEMENTO ESPECIFICO 967,80 €

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA CONTINUA PARCIAL 25 HORAS SEMANA
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

Bajo la direccion de Encargado de obras y seryis®s
encarga de la limpieza de edificios municipales,
principalmente las escuelas municipales.

RETRIBUCIONES

< DIFICULTA PEN /
VALORACION DEL PUESTO RESPONS b. TECNICA DISPONIBILIDAD JORNADA PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS|| orGA PE|INUEVA]l ALTA 100% PAR- [l Fes- [| noc- [|NOCTUR(IPENOII -\ opp)
NICA (lciAL [freEcNg]| cuALl © NA Y St | siban
DE TRABAJO TIDA [|Tivos|| TURNA [l FEsTIVO|| DAD
COMPL.
PUNTOS VALOR ESPEC.
PUNTO
RPT 2 4
6,00 16130 967,80

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA

COMPLEMENTO ESPECIFIC(

967,80 €

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
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SECRETARIA PLENO

Ayuntamiento de
MUNERA

FIRMADO POR

Expediente 708419Q

NIF: P0205300G

EL ALCALDE
16/03/2021

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N¢2 33

DESIDERIO MARTINEZ MARTINEZ

DENOMINACION DEL PUESTO

DIRECTORA GUARDERIA

TITULAR

HERMINIA BLAZQUEZ VECINA

CLASE

LABORAL INDEFINIDO DISCONTINUO

GRUPO/SUBGRUPO

A2

TITULACION EXIGIDA ACCESO

DIPLOMATURA O EQUIVALENTE

FORMACION ESPECIFICA

CENTRO DE TRABAJO CAI
UNIDAD SERVICIO DE EDUCACION
DEPENDENCIA JERARQUICA: ALCALDIA
NUMERO DE SUBORDINADOS 2
COMPLEMENTO DE DESTINO 20

ozx COMPLEMENTO ESPECIFICO 4.968,04 €

S 8 REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA

% % REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL

Hhoo REGIMEN DE DEDICACION NORMAL

d FUNCIONES DE EDUCADORA INFANTIL.

Segun las programaciones poredades

Estos niveles van notando de educadora en educadoagprocura (cuando el
nimero de matriculados Lo permite) que los nifosfasambien de maestra
durante su permanencia en elCentro. De esta fdawiltarnos elperiodo de
adaptacion.

FUERA DELHORARIO ESCOLAR:

- Enla ultima media hora no haynifios, en esa médira lavan los vasos que han|
usado ycubiertos .

-Programacién semanalde actividades.

-Reuniones:

- A principios de curso,con representantes dehAgmiento.

-Cada dos meses aproximadamente, con padres yeredcdo inciden con principio
de curso, Navidad, Carnaval, Finde Curso ...).

- Preparar materialdidactico, organizar clasegugtes, material fungible,
decoracion de paredes ..)y, en definitiva un paespunto para empezarelcurso |
-Reunibnyentrevistas con los padres y madreald®nos a principio de curso.

- Prepararyfotocopiaren el Ayuntamiento las déishde trabajo.

- Llevar alAyuntamiento los resguardos de los pagoensuales.
-DecorarelCAlpara fiestas de Navidad, Carnaivimlde Curso.

- Organizar y participaren la comparsa delCarnava

-Elaborarlos disfraces de Carnaval.

-Comprarelregalo de Papa Noelpara los nifios.

-Comprartodo lo necesario para las celebraciodefiestas (comida, bebida,
chuches

- Durante las tardes delmes de junio se cambmma&tividades programadas porp
bafio en la piscina po rtatil.

TAREAS DE DIRECCION.-

-Memoria anual,

-Recogersemanalmente la correspondencia enurltayniento.

-Informar, orientar yderivar alrecurso o entidagires pondiente (Ayuntamiento,
Bienestar Social, Inspeccitn...)datos, encuesteosgramaciones, memorias...

- Establecercontactos con el Ayuntamiento.

- Llevar aldia elregistro del Libro de Usuaricdtés, bajas ylistas de espera)
-Convocarreuniones de centro, actuando de moaaead

- Elaborarla distribucién horaria para la utilizae de las instalaciones.

- Elaborar elinventario del material, asicoman@ntenimiento aldia delmismo.
-Confeccionar la lista para la compra del matdjrguetes fungible...)

- Supervisar la limpieza delcentro (horario esapla

- Supervisar elbuen funcionamiento de las instalaes eléctricas, calefaccion,
sanitarias, carpinteria...) yavisar a los técnipasa la reparacién. (En ocasiones ¢n
horario escolar).

- Estudiaryordenarlas solicitudes presentadas.
-Confeccionarlas listas de admitidos.
-Recogeryarchivarlos resguardos de los pagols sia@ifios.

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

FUNCIONES DEL PUESTO

RETRIBUCIONES
- DIFICULTA PEN /
VALORACION DEL PUESTO respons || P SN0 DISPONIBILIDAD JORNADA PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS || orcA || esPec [[nueval| ALTa 1009% PAR- || FES- || NOC- NOCTUR || PENOIIo ) 1gRro
NICA AL [ItecNng| cuALl © NA Y St |l sioan
DE TRABAJO TibA  ||mvos|| Turna || FEsTIVO|| DAD
VALOR COM PL.
PUNTOS PUNTO ESPEC.
RPT 5 10 3 4
22,00 225,82 4.968,04

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
4.968,04 €

COMPLEMENTO ESPECIFICO

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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DESIDERIO MARTINEZ MARTINEZ

oz

—
o
o
N
~
o
=}
=
O
—

EL SECRETARI

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMO

16/03/2021

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N2 34

DENOMINACION DEL PUESTO

EDUCADORA CAI

TITULAR CLEMENCIA FUENTES MARTINEZ
CLASE LABORAL INDEFINIDO DISCONTINUO
GRUPO/SUBGRUPO C1

TITULACION EXIGIDA ACCESO

TITULO DE BACHILLER O EQUIVALENTE

FORMACION ESPECIFICA

CENTRO DE TRABAJO

CAI

UNIDAD

SERVICIO DE EDUCACION

DEPENDENCIA JERARQUICA:

DIRECTORA DEL CAI

NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO
COMPLEMENTO DE DESTINO 14
COMPLEMENTO ESPECIFICO 3.387,30 €
REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
REGIMEN DE DEDICACION NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

Bajo la supervision de la Directora del CAl, desarfunciones de
educadora infantil, segun las programaciones pante=d

FUERA DEL HORARIO ESCOLAR:

- En la ultima media hora no hay nifios, en esaarteatia lavan los
vasos que han usado y cubiertos .

- Programacién semanal de actividades.

- Preparar material didactico, organizar claseguftes, material
fungible, decoracién de paredes ...) y, en defimitin puesta a punto
para empezar el curso.

- Reunidén y entrevistas con los padres y madredutienos a principid
de curso.

- Decorar el CAl para fiestas de Navidad, Carndsial,de Curso.

- Organizar y participar en la comparsa del Carnava

- Elaborar los disfraces de Carnaval.

- Comprar el regalo de Papa Noel para los nifios.

- Comprar todo lo necesario para las celebracidad®stas (comida,
bebida, chuches)

- Durante las tardes del mes de junio se cambsaackvidades
programadas por el bafio en la piscina portatil.

RETRIBUCIONES

DIFICULTA PEN /
RESPONS DISPONIBILIDAD JORNADA
VALORACION DEL PUESTO b TECNIGA PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS || orGA ||EsPeciafinuevall ALTA 100% PAR- [l Fes- [| noc-  [INOCTUR[IPENOYL | p
NICA L ITECNG]| CUALI ° NA Y St |l sibap
DE TRABAJIO TIDA ||Tivos|| TURNA || FESTIVO|| DAD
VALOR COMPL.
PUNTOS |, 7o |ESPEC.
RPT 8 3 4
15,00 22582 3.387,30

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA

COMPLEMENTO ESPECIFICO

3.387,30 €

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
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Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO

MUNERA
FIRMADO POR .
e NIF: PO205300G Expediente 708419Q
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(% AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAIJO N2 35
H DENOMINACION DEL PUESTO EDUCADORA CAI
TITULAR ANA CARMEN SOLANA SANCHEZ
CLASE LABORAL INDEFINIDO DISCONTINUO
GRUPO/SUBGRUPO Cc1
TITULACION EXIGIDA ACCESO TITULO DE BACHILLER O EQUIVALENTE

FORMACION ESPECIFICA

CENTRO DE TRABAJO CAI
UNIDAD SERVICIO DE EDUCACION
DEPENDENCIA JERARQUICA: DIRECTORA DEL CAI
NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO
o0z m COMPLEMENTO DE DESTINO 14
g § COMPLEMENTO ESPECIFICO 3.387,30 €
iy REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA
§ g REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
; REGIMEN DE DEDICACION NORMAL

Bajo la supervision de la Directora del CAl, deskerfuncione
de educadora infantil, segun las programacioneggmdes
FUERA DEL HORARIO ESCOLAR:

- En la ultima media hora no hay nifios, en esaartsatia lavar
los vasos que han usado y cubiertos .

- Programacion semanal de actividades.

- Preparar material didactico, organizar clasepiétes,
material fungible, decoracién de paredes ...) defimitiva un
puesta a punto para empezar el curso.

- Reunién y entrevistas con los padres y madredutienos a
principio de curso.

- Decorar el CAl para fiestas de Navidad, Carndnalde
Curso.

- Organizar y participar en la comparsa del Carnava

- Elaborar los disfraces de Carnaval.

- Comprar el regalo de Papa Noel para los nifios.

- Comprar todo lo necesario para las celebracidadi&stas
(comida, bebida, chuches)

- Durante las tardes del mes de junio se camhiaadtvidades
programadas por el bafio en la piscina portatil.

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMO

FUNCIONES DEL PUESTO

RETRIBUCIONES

DIFICULTA

VALORACION DEL PUESTO RESPONS b. TECNICA DISPONIBILIDAD JORNADA PEN / PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS ) NUE ffA LA par- || Fes- || noc- |lnocTur|PEno
onerlesne f oo L e
DE TRABAJO ! TIDA TIVOS ||[TURNA |[FESTIVO DAD

NO

punTOs|YALCR E;DPMEZL
PUNTO |00 8 3 4

15,00 225,82 3.387,30

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
COMPLEMENTO ESPECIFIC( 3.387,30 €

AYUNTAMIENTO DE MUNERA Cédigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
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Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO

MUNERA
FIRMADO POR .
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(% AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N¢2 36
w Py
o DENOMINACION DEL PUESTO ORDENANZA MUNICIPAL
TITULAR TOMAS ESCUDERO CARRIZO
CLASE LABORAL INDEFINIDO
GRUPO/SUBGRUPO c2

ESCALA/SUBESCALA/CLASE

TITULACION EXIGIDA ACCESO TITULO DE GRADUADO EN ESO O EQUIVALENTE

FORMACION ESPECIFICA

C = CENTRO DE TRABAJO ESCUELA MUNICIPAL/PISCINA MUNICIPAL
[r'y i -
E k. : UNIDAD ALCALDIA/SERVICIOS TECN(I;CS)Zzi]OBRAS Y MANTENIMIENTO
FIRMADO POR P

° DEPENDENCIA JERARQUICA: ENCARGADO DE OBRAS Y SERVICIOS
=

§ Q § NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO

533 COMPLEMENTO DE DESTINO 14

2 g § COMPLEMENTO ESPECIFICO 4.742,22 €

2] ”

o ﬁ REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA CONTINUA A DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO
= ”
el REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
< ” =
<Z( REGIMEN DE DEDICACION NORMAL
Z DURANTE CURSO ESCOLAR
) Colegio.
o Abrir y cerrar las puertas del recinto escolar,irsylibajar persianas,
o programar las calefacciones, subir a por el caet&olegio, hacer
2 fotocopias, repartir cartas de reuniones y notifizges a padres.
CZ) M antenimiento de pequefias averias en el Colegeglar p ersianas,
&l banos, tubos fluorescentes, etc.

Sacar basura comedor, recoger papel reciclado.
Tiempo: 89% de la jornada.

DESDE JUNIO A SEPTIEMBRE

Tarea 1: Portero de la Piscina Municipal.

- En junio, limpieza piscina con productos desiatantes, rejuntar log
gresites y poner todo en orden para poder abrirla.

- Desde finales de junio a principios de septierslergportero, cobran
entradas y vigilando la entrada, controlando ehabpilas dos piscinas|y
mantenimiento de las piscinas con productos téxiooso cloro,
foculante, salfuman, Algasin, etc., con horarid@®0 a 20:00
ininterrumpidamente de lunes a domingo y si hagibtide natacién d
10:00 a 21:00.

- Sacar basura comedor, recoger papel reciclado.

Tarea 2: Alquiler pistas polideportivas en horakeopiscina.

FUNCIONES DEL PUESTO

1

RETRIBUCIONES

DIFICULTA PEN /
VALORACION DEL PUESTO [|[REsPONs|{ ™ —~ " & DISPONIBILIDAD JORNADA PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS || orcA [[espellnueval| aLta 100% PAR- [l Fes- [ noc.  [[NOCTURHPENONL ) \oro
NicA [[ciAL [frecnd]| cuaLt ° NA Y st N sibao
DE TRABAJO TIDA [ITivos|| TURNA || FESTIVO|| DAD
pUNTOS|YALOR ESOF’:IIIEZL
PUNTO :
RPT 10 3 4 4
21,00 22582 | 474222

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
COMPLEMENTO ESPECIFIC( 4.742,22 €

E AYUNTAMIENTO DE MUNERA Cédigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO

MUNERA
FIRMADO POR .
e NIF: PO205300G Expediente 708419Q
o w S
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a AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N2 37
w
=} DENOMINACION DEL PUESTO MONITOR DEPORTIVO
TITULAR FELIPE MARTINEZ MORENO
CLASE LABORAL INDEFINIDO
GRUPO/SUBGRUPO c2
TITULACION EXIGIDA ACCESO TITULO DE GRADUADO EN ESO O EQUIVALENTE
CENTRO DE TRABAJO PABELLON MUNICIPAL DE DEPORTES
UNIDAD SERVICIO DE CULTURA
DEPENDENCIA JERARQUICA: ALCALDIA
NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO
COMPLEMENTO DE DESTINO 16
g R COMPLEMENTO ESPECIFICO 3.951,85 €
E S REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA PARTIDA MANANA/TARDE
o
§ < REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
; REGIMEN DE DEDICACION NORMAL

Lunes a sabado abriry cerrar pabellon municipeak.30 a 10.3p
y sdbados de 4 a 8 tarde. Los entrenadores tiaves|

- Coordinacién del deporte base: relaciones corMIZC
comunicacion a entrenadores de la escuela de fukbhas y
bajas. Organizacion de partidos.
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- Mantenimiento del pabellén. Limpieza de pistagsto no.
Coordina mantenimiento del campo de futbol.

- Organiza torneos y actividades deportivas endgsle San
Isidro, fiestas de la juventud junio y julio, cadkarios, distribuyd,
etc,

FUNCIONES DEL PUESTO

- Reserva las pistas del pabellén, recoge ingreaakinero y lo
ingresa mensualmente en banco y comunica a Ayuenaoni

Entrena el equipo femenino y el primer equipo denkha de
futbol.

RETRIBUCIONES

VALORACION DEL PUESTO RESPONS ;'i’;;’:lTCAA DISPONIBILIDAD JORNADA :EE:G/
EN LA RELACION DE PUESTOS || orGA ||especi|[Nnuevall ALTA 5 PAR- [[ Fes- || Noc-  [[NOCTURPENONL L \org
NICA AL |frecnd| cuaL 100% NA Y St | sioap
DE TRABAJO TibA |[Tvos|| TurnA || FEsSTIVO|| DAD
pUNTOs |VALOR ESOF’:/IIEZL
PUNTO | oor 75 3 3 4
17,50 22582 | 3.95185
COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
COMPLEMENTO ESPECIFICO 3.951,85 €
AYUNTAMIENTO DE MUNERA Cédigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
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16/03/2021

=

FIRMADO POR

(0]
N

EL SECRETARI
16/03/2021

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMO

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N2 38

DENOMINACION DEL PUESTO

MONITORA CULTURAL/AGENTE NOTIFICADOR

TITULAR CARLOTA DE LAMO VAREA
CLASE LABORAL INDEFINIDO/CUBRE EXCEDENCIA
GRUPO/SUBGRUPO c1

TITULACION EXIGIDA ACCESO

TITULO DE BACHILLER O EQUIVALENTE

FORMACION ESPECIFICA

CENTRO DE TRABAJO

OFICINAS MUNICIPALES

UNIDAD

SERVICIO DE CULTURA

DEPENDENCIA JERARQUICA: ALCALDIA

NUMERO DE SUBORDINADOS NINGUNO

COMPLEMENTO DE DESTINO 18

COMPLEMENTO ESPECIFICO 3.709,90 €

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO | JORNADA A TIEMPO PARCIAL 25 HORAS SEMANA A DISPONIBILIDAD SERVICIO
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

PROGRAMACION CULTURAL Y AYUDA EN FESTEJOS

o Programa artes escénicas (ayudas a contrataci@atio, conciertos]
musica....). presentacion solicitud, programaciotasairas,
coordinacion, contratos, seguimiento, informe daaaion y
justificacion de la ayuda en la plataforma.

o Programa cultural Albacete. solicitud, compronudeaap ortacion,
subirlo a través de SERES, reuniones de coordimaciihtratacion de

Ejecucion. Justificacion.

o Otras programaciones.

o Todas las actuaciones materiales.

- COORDINA FESTEJOS y EXPOSICIONES.

- COORDINA UNIV POPULAR. Solicita subvencion y traenhasta
justificacion. Publicidad, contratacion de profeso@a contratacion df
empresas la lleva Diputacién), propuesta de culsases de cursos,
inscripciones

- CLUB DE LECTURA . subvencion

- SUBVENCION PROMOCION CULTURAL.- Con ADL

- COORDINA EDICION DEL ECOS (REVISTA MUNICIPAL)

- COORDINA CESION DE AULAS CASA CULTURA,
BIBLIOTECA Y AUDITORIO. Cuadrantes, Lleva el expedie enter
(Providencia de inicio, informe, resolucién conéasy notificacion,
control llaves, etc)

- ASOCIACIONES CULTURALES. Relaciones, algunos tema

- TURISMO.

- NOTIFICACIONES, correos, 6érganos de gobiernotasaa
ciudadanos, a veces se esta derivando a apoya@ Empleo.

artistas, plataforma de peticiobn de actividad aaniéon de Diputaciorf.

RETRIBUCIONES

< DIFICULTA PEN /
VALORACION DEL PUESTO [[REsPonNs]] *7 =5 & DISPONIBILIDAD JORNADA PELIG
[EN LA RELACION DE PUESTOS|| orcA uevall ALTA 100% PAR- FES- NocC- NONCAT;JR PSI\‘O P ELIGRO)
Nica [lciaL |frecng| cuaL © || sioAaD
DETRABAJO TIDA [ITivos|| TURNA || FEsTIVO|| DAD
PUNTOS VALOR ESF":;EL
PUNTO °
RPT 7 6 10
23,00 161,30 3.709,90

COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA

COMPLEMENTO ESPECIFICO

3.709,90 €

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

La comprobacién de la autenticidad de este documento y otra informacion esta disponible en https:/munera.sedipualba.es/
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(% AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N2 39
H DENOMINACION DEL PUESTO INFORMATICA, MONITOR INFORMATICA Y GESTOR DE REDES
TITULAR MARIA DEL CARMEN MOYA FERNANDEZ
CLASE LABORAL INDEFINIDO
GRUPO/SUBGRUPO c2
TITULACION EXIGIDA ACCESO TITULO DE ESO EQUIVALENTE
CENTRO DE TRABAJO OFICINAS MUNICIPALES
UNIDAD SERVICIOS GENERALES
DEPENDENCIA JERARQUICA: ALCALDIA
NUMERO DE SUBORDINADOS o
=
= , COMPLEMENTO DE DESTINO 16
COMPLEMENTO ESPECIFICO 4.774,48 €
FIRMADO POR —
oz REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA A TIEMPO PARCIAL 20 H A DISPONIBILIDAD DEL SERVICIO
g § REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
iy REGIMEN DE DEDICACION NORMAL
= — - - -
g2 Disefia y gestiona las paginas web del Ay untamientmera.es
3 bodasdecamacho.com rutasdemunera.es Incluidosrie®s y subida
w

de contenidos, y reportaje de video. Realiza fderhora.
Retransmision de Plenos en directo en stream

- ECOS redacta noticias para la revista

- REDES SOCIALES DEL AYIUNTAMIENTO FACEBOOK,
INSTAGRAM TUITTER YOUTUBE.

- GESTORA DE APP DE “MUNERA INFORMA”

- AYUDA A CIUDADANOS en operaciones con plataformas
informaticas “tramites informaticos” becas, ayudagransporte de
Diputacioén, digitalizacién de curriculos y ofergesempleo, incluido
asistencia a redaccion y aspecto, tarjeta euragpetasa, tarjetas del
paro, citas en SS, INEM, vida laboral, ...etc

- DISENO GRAFICO carteleria, tarjetas para Ay untnt eventos
- ENCARGOS PUNTUALES DE FORMULARIOS para recabatrodd
etc, pedidos por otros departamentos.

FUNCIONES DEL PUESTO - CERTIFICADOS DIGITALES.

- Refuerza en NOTIFICACIONES

- ASISTENCIA INFORMATICA GENERAL PLATAFORMAS DE
GESTION ELECTRONICA AL AYUNTAMIENTO.

- CURSOS DE INFORMATICA Y MOVILES, al afio unos cimae
30 horas mas o menos.
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RETRIBUCIONES

- DIFICULTA PEN /
VALORACION DEL PUESTO RESPONS D. TECNICA DISPONIBILIDAD JORNADA PELIG
EN LA RELACION DE PUESTOS || orGA ||especif|nuevall ALTa o PAR- || FES- NoC- NOCTUR [| PENOJIL &) | cRro|
NICA AL [freend] cuan 100% Na Y S" | sioao
DETRABAJO TIDA ||Tivos|| TurNnAa || FESTIVO|| DAD
VALOR |COMPL.
PUNTOS ESPEC.
PUNTO | 220 - 15 12 3
37,00 129,04 4.774,48
COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
COMPLEMENTO ESPECIFICO 4.774,48 €
E E AYUNTAMIENTO DE MUNERA Cédigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

™

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
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(% AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N2 40
w
e DENOMINACION DEL PUESTO DIRECTOR BANDA MUNICIPAL DE MUSICA/PROFESOR
TITULAR JOSE DAVID JARENO RODRIGUEZ
CLASE LABORAL INDEFINIDO
GRUPO/SUBGRUPO A2
TITULACION EXIGIDA ACCESO TECNICO SUPERIOR O EQUIVALENTE
CENTRO DE TRABAJO ESCUELA DE MUSICA
UNIDAD SERVICIOS DE CULTURA
DEPENDENCIA JERARQUICA: ALCALDIA
FIRMADO PO NUMERO DE SUBORDINADOS 10
o] % = COMPLEMENTO DE DESTINO 18
E % § COMPLEMENTO ESPECIFICO 15.807,40 €
o) g % REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA COMPLETA
oo~ —
f g REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
w
§ REGIMEN DE DEDICACION NORMAL
<<
=
<<
&
) - COORDINACION DE ESCUELA DE MUSICA.- aplicar cuasta
) hacen matriculas en Ayto, y pasan los documentéspyepara
I horarios, asignacion de profesores, distribucién et
E - BANDA DE MUSICA.- coordinacion, y direccion, elata calendariol
Q banda, preparar partituras, estudio de piezasegaiim de ensayos vy,
conciertos,
— CLASES: lenguaje musical, coro, armonia y tromlyddirige banda
juvenil. Da clases y sustituye a otros profesouesdo sea preciso
- Horas de estudio y preparacion
FUNCIONES DEL PUESTO Horario y clases pueden cambiar en funcion de iusmiss
- Coordinacion, junto con Agente Cultural del featide musica. LAS
NOCHES DEL CAMPUS
RETRIBUCIONES
VALORACION DEL PUESTO || RESPONS ;_'Z'ES:EA DISPONIBILIDAD JORNADA :EED‘G/
EN LA RELACION DE PUESTOS || orGA [|EsPeci||NuEvAl| ALTA o PAR- || Fes- [[ Noc- [[NOCTUREPENOfl )\ oo
NICA AL ITECNQJ| CUALI 0% NAY St SIDAD
DE TRABAJO TIDA |[Tivos|| TURNA || FESTIVO|| DAD
PUNTOS VALOR (E:SOF’:/é(F;L
PUNTO oot 25 13 18 12 2
70,00 22582 15.807,40
COMPLEMENTO ESPECIFICO EN NOMINA
COMPLEMENTO ESPECIFICO 15.807,40 €
AYUNTAMIENTO DE MUNERA Cadigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
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EL SECRETARIO

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

Ok

FIRMADO POR

16/03/2021

16/03/2021

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N2 41

SITUACION DEL PUESTO

LABORAL INDEFINIDO DISCONTINUO
TITULAR EN EXCEDENCIA
GONZALO GONZALEZ RODRIGO
CUBIERTA POR “BOLSA”

LUIS FRANCISCO MATEO FERNANDEZ

DENOMINACION DEL PUESTO

PROFESOR MUSICAL DE TROMPA

GRUPO/SUBGRUPO

A2

TITULACION EXIGIDA PARA ACCESO AL PUESTO

TITULO DE TECNICO SUPERIOR O EQUIVALENTE

CENTRO DE TRABAJO

ESCUELA DE MUSICA MUNICIPAL

UNIDAD

SERVICIO DE CULTURA

DEPENDENCIA JERARQUICA:

DIRECTOR DE LA ESCUELA DE MUSICA Y LA BANDA

NUMERODE SUBORDINADOS

NINGUNO

NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO

18

COMPLEMENTO ESPECIFICO

1,84 € HORA/MES

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO

JORNADA A TIEMPO PARCIAL

REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION

NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

ENSENANZA A LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA DE MUSICA
DEL USO DE LA TROMPA

E AYUNTAMIENTO DE MUNERA

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
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E AYUNTAMIENTO DE MUNERA PUESTO DE TRABAJO N2 42
o PERSONAL LABORAL INDEFINIDO DISCONTINUO
TITULAR EN EXCEDENCIA
BEATRIZ DE LA CRUZ SANCHEZ BERMEJO
CUBIERTA POR “OFERTA EMPLEO”
SITUACION DEL PUESTO MARIA MARTINEZ DIAZ
DENOMINACION DEL PUESTO PROFESOR MUSICAL DE FLAUTA
- GRUPO/SUBGRUPO A2
[l
FIRMADO POR
o % b TITULACION EXIGIDA PARA ACCESO AL PUESTO TITULO DE TECNICO SUPERIOR O EQUIVALENTE
228
£33
5 55 CENTRO DE TRABAJO ESCUELA DE MUSICA
wm—
43S
w=
é UNIDAD SERVICIO DE CULTURA
z
E DEPENDENCIA JERARQUICA: DIRECTOR DE LA ESCUELA DE MUSICA'Y LA BANDA
o
w
8 NUMERODE SUBORDINADOS NINGUNO
Q
=
g NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO 18
a
COMPLEMENTO ESPECIFICO 1,84 € HORA/MES
REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO JORNADA A TIEMPO PARCIAL
REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES LEGAL
REGIMEN DE DEDICACION NORMAL
ENSENANZA A LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA DE MUSICA
FUNCIONES DEL PUESTO DEL USO DE LA FLAUTA
E AYUNTAMIENTO DE MUNERA Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
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FIRMADO POR

EL ALCALDE
16/03/2021

DESIDERIO MARTINEZ MARTINEZ

FIRMADO POR

EL SECRETARIO
16/03/2021

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N2 43

SITUACION DEL PUESTO

PERSONAL LABORAL INDEFINIDO DISCONTINUO
VACANTE
CUBIERTA POR BOLSA
ANGEL SANCHEZ RUIZ

DENOMINACION DEL PUESTO

PROFESOR MUSICAL DE CLARINETE

GRUPO/SUBGRUPO

A2

TITULACION EXIGIDA PARA ACCESO AL PUESTO

TITULO DE TECNICO SUPERIOR O EQUIVALENTE

CENTRO DE TRABAJO

ESCUELA DE MUSICA

UNIDAD

SERVICIO DE CULTURA

DEPENDENCIA JERARQUICA:

DIRECTOR DE LA ESCUELA DE MUSICA Y LA BANDA

NUMERODE SUBORDINADOS

NINGUNO

NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO

18

COMPLEMENTO ESPECIFICO

1,84 € HORA/MES

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO

JORNADA A TIEMPO PARCIAL CONTINUA

REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION

NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

ENSENANZA A LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA DE MUSICA
DEL USO DEL CLARINETE

E AYUNTAMIENTO DE MUNERA

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
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16/03/2021

=

FIRMADO POR

EL SECRETARIO
16/03/2021

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N¢ 44

SITUACION DEL PUESTO

LABORAL INDEFINIDO DISCONTINUO
VACANTE.
(CUBIERTO PERSONAL BOLSA DE TRABAJO)
JOSE MANUEL CALERO MORENO

DENOMINACION DEL PUESTO

PROFESOR MUSICAL DE PERCUSION

GRUPO/SUBGRUPO

A2

TITULACION EXIGIDA PARA ACCESO AL PUESTO

TITULO DE TECNICO SUPERIOR O EQUIVALENTE

CENTRO DE TRABAJO

ESCUELA DE MUSICA

UNIDAD

SERVICIO DE CULTURA

DEPENDENCIA JERARQUICA:

DIRECTOR DE LA ESCUELA DE MUSICA Y LA BANDA

NUMERODE SUBORDINADOS

NINGUNO

NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO

18

COMPLEMENTO ESPECIFICO

1,84 € HORA/MES

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO

JORNADA A TIEMPO PARCIAL CONTINUA

REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION

NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

ENSENANZA A LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA DE MUSICA
DEL USO DE INSTRUMENTOS DE PERCUSION

E AYUNTAMIENTO DE MUNERA

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
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=

FIRMADO POR

EL SECRETARIO
16/03/2021

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N¢ 45

SITUACION DEL PUESTO

PERSONAL INDEFINIDO DISCONTINUO
TITULAR EN EXCEDENCIA
MARCOS JOSE ATENCIA ARENAS
CUBIERTO PERSONAL OFERTA EMPLEO
ESTEHER BONILLO MERCADILLO

DENOMINACION DEL PUESTO

PROFESOR MUSICAL DE SAXOFON

GRUPO/SUBGRUPO

A2

TITULACION EXIGIDA PARA ACCESO AL PUESTO

TITULO DE TECNICO SUPERIOR O EQUIVALENTE

CENTRO DE TRABAJO

ESCUELA DE MUSICA

UNIDAD

SERVICIO DE CULTURA

DEPENDENCIA JERARQUICA:

DIRECTOR DE LA ESCUELA DE MUSICA 'Y LA BANDA

NUMERODE SUBORDINADOS

NINGUNO

NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO

18

COMPLEMENTO ESPECIFICO

1,84 € HORA/MES

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO

JORNADA A TIEMPO PARCIAL CONTINUA

REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION

NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

ENSENANZA A LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA DE MUSICA
DEL USO DEL SAXOFON

E AYUNTAMIENTO DE MUNERA

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
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FIRMADO POR

EL SECRETARIO

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

16/03/2021

16/03/2021

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N¢ 46

SITUACION DEL PUESTO

PERSONAL LABORAL INDEFINIDO DISCONTINUO
TITULAR
LEON ANTONIO ROSILLO DOMINGUEZ

DENOMINACION DEL PUESTO

PROFESOR MUSICAL DE TROMPETA

GRUPO/SUBGRUPO

A2

TITULACION EXIGIDA PARA ACCESO AL PUESTO

TITULO DE TECNICO SUPERIOR O EQUIVALENTE

CENTRO DE TRABAJO

ESCUELA DE MUSICA

UNIDAD

SERVICIO DE CULTURA

DEPENDENCIA JERARQUICA:

DIRECTOR DE LA ESCUELA DE MUSICA Y LA BANDA

NUMERODE SUBORDINADOS

NINGUNO

NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO

18

COMPLEMENTO ESPECIFICO

1,84 € HORA/MES

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO

JORNADA A TIEMPO PARCIAL CONTINUA

REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION

NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

ENSENANZA A LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA DE MUSICA

DEL USO DE LA TROMPETA

E AYUNTAMIENTO DE MUNERA

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
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FIRMADO POR

EL ALCALDE
16/03/2021

DESIDERIO MARTINEZ MARTINEZ

FIRMADO POR

EL SECRETARIO
16/03/2021

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N¢ 47

SITUACION DEL PUESTO

PERSONAL LABORAL INDEFINIDO DISCONTINUO
VACANTE
CUBIERTA POR DIRECTOR DE LA BANDA
JOSE DAVID JARENO RODRIGUEZ

DENOMINACION DEL PUESTO

PROFESOR MUSICAL DE TROMBON

GRUPO/SUBGRUPO

A2

TITULACION EXIGIDA PARA ACCESO AL PUESTO

TITULO DE TECNICO SUPERIOR O EQUIVALENTE

CENTRO DE TRABAJO

ESCUELA DE MUSICA

UNIDAD

SERVICIO DE CULTURA

DEPENDENCIA JERARQUICA:

DIRECTOR DE LA ESCUELA DE MUSICA Y LA BANDA

NUMERODE SUBORDINADOS

NINGUNO

NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO

18

COMPLEMENTO ESPECIFICO

1,84 € HORA/MES

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO

JORNADA A TIEMPO PARCIAL CONTINUA

REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION

NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

ENSENANZA A LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA DE MUSICA

DEL USO DEL TROMBON

E AYUNTAMIENTO DE MUNERA

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
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FIRMADO POR

EL SECRETARIO

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

16/03/2021

16/03/2021

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N¢ 48

SITUACION DEL PUESTO

PERSONAL LABORAL INDEFINIDO DISCONTINUO
TITULAR
LUIS MIGUEL GARCIA BONILLO

DENOMINACION DEL PUESTO

PROFESOR MUSICAL DE PIANO

GRUPO/SUBGRUPO

A2

TITULACION EXIGIDA PARA ACCESO AL PUESTO

TITULO DE TECNICO SUPERIOR O EQUIVALENTE

CENTRO DE TRABAJO

ESCUELA DE MUSICA

UNIDAD

SERVICIO DE CULTURA

DEPENDENCIA JERARQUICA:

DIRECTOR DE LA ESCUELA DE MUSICA Y LA BANDA

NUMERODE SUBORDINADOS

NINGUNO

NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO

18

COMPLEMENTO ESPECIFICO

1,84 € HORA/MES

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO

JORNADA A TIEMPO PARCIAL CONTINUA

REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION

NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

ENSENANZA A LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA DE MUSICA

DEL USO DEL PIANO

E AYUNTAMIENTO DE MUNERA

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
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FIRMADO POR

EL SECRETARIO
16/03/2021

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N2 49

SITUACION DEL PUESTO

PERSONAL LABORAL INDEFINIDO DISCONTINUO
TITULAR EN EXCEDENCIA
PEDRO DARIO GARRIDO MARTINEZ
CUBIERTA POR BOLSA
ANA VALERO DOMINGUEZ

DENOMINACION DEL PUESTO

PROFESOR MUSICAL DE GUITARRA CLASICA

GRUPO/SUBGRUPO

A2

TITULACION EXIGIDA PARA ACCESO AL PUESTO

TITULO DE TECNICO SUPERIOR O EQUIVALENTE

CENTRO DE TRABAJO

ESCUELA DE MUSICA

UNIDAD

SERVICIO DE CULTURA

DEPENDENCIA JERARQUICA:

DIRECTOR DE LA ESCUELA DE MUSICA'Y LA BANDA

NUMERODE SUBORDINADOS

NINGUNO

NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO

18

COMPLEMENTO ESPECIFICO

1,84 € HORA/MES

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO

JORNADA A TIEMPO PARCIAL CONTINUA

REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION

NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

ENSENANZA A LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA DE MUSICA

DEL USO DE LA GUITARRA

E AYUNTAMIENTO DE MUNERA

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
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FIRMADO POR

EL SECRETARIO
16/03/2021

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

Ayuntamiento de
MUNERA

NIF: P0205300G

SECRETARIA PLENO

Expediente 708419Q

AYUNTAMIENTO DE MUNERA

PUESTO DE TRABAJO N° 50

SITUACION DEL PUESTO

PERSONAL LABORAL INDEFINIDO DISCONTINUO
VACANTE

DENOMINACION DEL PUESTO

PROFESOR MUSICAL DE LENGUAJE MUSICAL

GRUPO/SUBGRUPO

A2

TITULACION EXIGIDA PARA ACCESO AL PUESTO

TITULO DE TECNICO SUPERIOR O EQUIVALENTE

CENTRO DE TRABAJO

ESCUELA DE MUSICA

UNIDAD

SERVICIO DE CULTURA

DEPENDENCIA JERARQUICA:

DIRECTOR DE LA ESCUELA DE MUSICA 'Y LA BANDA

NUMERODE SUBORDINADOS

NINGUNO

NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO

18

COMPLEMENTO ESPECIFICO

1,84 € HORA/MES

REGIMEN DE JORNADA Y HORARIO

JORNADA A TIEMPO PARCIAL CONTINUA

REGIMEN DE INCOMPATIBILIDADES

LEGAL

REGIMEN DE DEDICACION

NORMAL

FUNCIONES DEL PUESTO

ENSENANZA A LOS ALUMNOS DE LA ESCUELA DE MUSICA

DEL LENGUAJE MUSICAL.

E AYUNTAMIENTO DE MUNERA

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y

ACTA SESION PLENARIA 29 ENERO 2.021 - SEFYCU 2646677
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Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO
MUNERA

NIF: P0205300G Expediente 708419Q
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16/03/2021

SEGUNDO. Aprobar el nivel de consolidacién de empleo a los puestos que se sefiala:
CONSOLIDACION DE EMPLEO PERSONAL LABORAL FIJO A FUNCIONARIO:

Encargado Vias y Obras

Bibliotecaria

N : Auxiliares Administrativos Laboral fijo (Vacantes)
FIRMADO POR

PERSONAL LABORAL INDEFENIDO POR ACUERDO DEL PLENO A PERSONAL LABORAL FlJO:

16/03/2021

Encargada OMIC

EL SECRETARIO

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

Trabajador Social

Educadora Social

Auxiliar Administrativo Plan Concertado
Agente Desarrollo Local

Monitor Deportivo

Ordenanza colegio

Encargado Cementerio

Electricista

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO NO CONSOLIDABLES PERSONAL INDEFINIDO POR
ACUERDO DEL PLENO:

Monitora de Discapacitados
Monitora Personas Mayores
Agente Cultural Notificador
Monitora de Informatica e Internet,
Auxiliares Vivienda Tutelada (2)
Gobernanta Vivienda Tutelada
Pedn de jardineria

Directora CAl

Técnicos Escuela Infantil (2)
Profesores Escuela de Musica (10)

Director Banda Municipal de musica

E AYUNTAMIENTO DE MUNERA Cédigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO
MUNERA

NIF: P0205300G Expediente 708419Q
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16/03/2021

Limpiadoras Municipales (3)
OFERTA DE EMPLEO PARA 2021 PERSONAL LABORAL FUO:

1 DE LAS 2 PLAZAS VACANTES DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO

TERCERO. Publicar integramente la citada relacién en el Boletin Oficial de la Provincia y en la

_' .‘. 3, sede electrénica del Ayuntamiento.
FIRMADO POR
CUARTO. Remitir una copia de la misma a la Administracién del Estado y al érgano competente

de la Comunidad Autdnoma.

EL SECRETARIO
16/03/2021

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

PUNTO QUINTO: DACION CUENTA REQUERIMIENTO CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL
GUADIANA, OBRAS DE EMERGENCIA. CONVENIO 2011.

Por parte del Sr. Alcalde, se procede a informar sobre el requerimiento por parte de la

Confederacion Hidrografica del Guadiana.

“ El 29 de Julio de 2011, la Corporaciéon Municipal gobernada por el Partido Popular y siendo
Alcalde Pedro Pablo Sanchez Esteso, aprobdé en sesiéon plenaria un convenio con la

Confederacién Hidrografica del Guadiana para obras de emergencia de abastecimiento de agua.

Segun consta en el acta, el Equipo de Gobierno entré en contacto con la Confederaciéon
Hidrografica del Guadiana para solicitar la ejecucion de una obra de emergencia llevando a cabo

una conduccién desde el pozo de la Florida hasta el municipio.

Se aprobd la obra de emergencia con una inversion de 750.000,00 €. En la fecha de ese Pleno la
obra estaba terminada, aunque sin entregar y entonces se debia aprobar el convenio de
encomienda de gestion entre la Confederacion y el Ayuntamiento para la explotacién de las
obras de emergencia, denominada “ACTUACIONES PARA SONDEO Y CONDUCCION REVERSIBLE
PARA ABASTECIMIENTO DE MUNERA Y EL BONILLO”.

Segun consta en el acta, la portavoz del grupo socialista intervino para que se le aclarase el
apartado sétimo, “Régimen Econdmico y Financiero”. El Sr. Alcalde indicé que también le llamé
la atencidn pero que segun los servicios juridicos de Confederacion se trataba del canon de
vertidos que se paga en todas las poblaciones. Tras el debate de los grupos el convenio fue
aprobado por unanimidad, siendo firmado por el Presidente de la Confederacidon y por el

entonces Alcalde de Munera.

Codigo Seguro de Verificacion: DCAA LXMK 2LK4 PR4U KZ9Y
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A finales de 2020, este Ayuntamiento recibié notificaciéon de la Confederacion con el proyecto

de regulacién y tarifa de utilizacidon de agua, afio 2020.

Segun recoge el proyecto, en los convenios de encomienda firmados por la Confederacién y os
Ayuntamientos para la explotacion de obras realizadas para la mejora del abastecimiento, se
establecia el régimen econdmico y financiero para la recuperacion de inversiones realizadas por

la administracién.

[l

FIRMADO POR En el anexo 8 de es proyecto, la Confederacién ha calculado la amortizacién de la inversién, con
oz . T =
g § una base imponible inicial de 703.980,00 € del afio 2013.
no- La regularizacion de tarifas de la Confederacion, supone qué a fecha de 2020, la Confederaciéon
-
w

requiere al Ayuntamiento de Munera por la obra del pozo de La Florida, la amortizacién de
366,069,00 € en cuotas calculadas por anualidades hasta el afio 2037, siendo la cuota

correspondiente al afio 2020 de 20.274,62 €y la del afio 2021 de 19.148,26 €.

Ni el equipo de gobierno actual, ni los servicios técnicos municipales tenemos ni han tenido

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

constancia del requerimiento de la amortizacién inicial desde el afio 2011 tras la firma del

convenio.

Por lo tanto desde el equipo de gobierno, dada la situacidon y repercusién econdmica que

supondra para las arcas municipales, han tomado al respecto las siguientes medidas:

Hemos solicitado el aplazamiento de la carta de pago de 20.274,62 €, correspondiente a la
liquidacion de 2020. Una vez aprobado el aplazamiento el primer pago seria en abril y el

siguiente en julio.

Por otro lado con el fin de no tener que hacer frente al pago que demanda la Confederacién de
366.069,00 €, hemos pedido a los servicios juridicos del Ayuntamiento que tramiten la solicitud
de nulidad y suspensidon de la liquidacidon en concepto de tarifa de utilizacidon del agua por las

obras de ejecucion de emergencia del Pozo de La Florida”.

La Corporaciéon queda enterada.

PUNTO SEXTO: APROBACION PRESUPUESTO GENERAL 2021.

Por el Sr. Alcalde se procede a dar cuenta del punto de aprobacién presupuesto general 2021.

Hoy traemos a Pleno unos presupuestos totalmente condicionados por la situacién de
pandemia que estamos sufriendo.
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La memoria del presupuesto general se ha hecho diferenciada en dos partes, por un lado, los
primeros seis meses del afio previendo que estaremos condicionados por las medidas
restrictivas por el COVID 19, y la segunda parte del afio con la esperanza de que la pandemia
haya disminuido y poder realizar a partir de ese momento actividades con cierta normalidad.

La intencién del equipo de gobierno con estos presupuestos es centrar todos los esfuerzos en la
proteccion de los vecinos y vecinas de nuestro pueblo, para ello hemos tenido en cuenta
mantener y reforzar las partidas destinadas a emergencia social, a gastos derivados de la lucha
contra el virus, y también tener muy en cuenta las partidas destinadas a empleo.

También es intencién del equipo de gobierno hacer diferentes inversiones en infraestructuras y
viales del municipio y por supuesto, continuar acometiendo el arreglo de caminos.
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modificaciones para ir ajustando las partidas a las necesidades reales en cada momento.

En definitiva, este es un inicio de afio muy atipico dadas las circunstancias que estamos viviendo
tendremos que ir tomando decisiones en funcion de cada momento, siempre pensando en la
salud y bienestar de nuestros vecinos.

Ante esta situacion el equipo de Gobierno queremos pedir el apoyo undanime a estos
presupuestos ya que dada las circunstancias que estamos viviendo, entendemos que nuestros
vecinos se merecen que nosotros sus representantes estemos unidos y rememos todos en una
misma direccién.

Al no asistir el concejal de hacienda pasa la palabra al Tesorero del Ayuntamiento para que dé
cuenta de los principales puntos recogidos en la Memoria.

Vista la memoria del proyecto de presupuestos que se somete a votacion y que ha sido leida por
el Tesorero Municipal, en la que se sefialan las principales variantes del proyecto de
presupuestos para el ejercicio 2021, en relacidn al presupuesto del ejercicio 2020.

Considerando que de conformidad con lo establecido en el articulo 168.4 del Texto Refundido
de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, en su redaccidon dada por el RD-ley 17/2014, esta Alcaldia, debe formar el
Presupuesto General y remitirlo antes al Pleno de la Corporacién, debidamente informado por
la Intervencién Municipal y con todos los anexos y documentacidon preceptiva, para su
aprobacion, enmienda o devolucién.

Considerando que el expediente debe tramitarse con arreglo a las disposiciones contenidas en
el Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, y en el Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, por el que se
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desarrolla el Capitulo I del Titulo VI de la Ley 39/1988, de 28 de diciembre, Reguladora de las
Haciendas Locales, en materia de Presupuestos.

Considerando que el Presupuesto debe ajustarse ademas al principio de estabilidad
presupuestaria entendido como la situacion de equilibrio o superdvit estructural de
conformidad con lo previsto en los arts. 2.1y 3.2 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

[E]Era N
FIRMADO POR
Considerando que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 162 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora

16/03/2021

de las Haciendas Locales, el Presupuesto General constituye la expresion cifrada, conjunta y
sistematica de las obligaciones que, como maximo, pueden reconocer la Entidad, y sus
Organismos Auténomos, y de los derechos que prevean liquidar durante el correspondiente

EL SECRETARIO

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON

ejercicio, asi como de las previsiones de ingresos y gastos de las Sociedades Mercantiles cuyo
capital social pertenezca integramente a la Entidad Local correspondiente.

Resultando que en su virtud, el Presupuesto General de este Ayuntamiento estd integrado
exclusivamente por el Presupuesto del Ayuntamiento de Munera.

Considerando que el proyecto de Presupuesto General, contiene la documentacion exigida por
el articulo 164 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.

Considerando que el Presupuesto del Ayuntamiento se ha confeccionado conforme a lo
dispuesto en el articulo 165 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, incorporando los
estados de gastos e ingresos y las Bases de Ejecucion.

Considerando que el estado de ingresos del Presupuesto se ha confeccionado conforme a lo
regulado en los apartados 1 y 2 del articulo 167 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
y en la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la Estructura de los
Presupuestos de las Entidades Locales.

Considerando que el estado de gastos se ha confeccionado conforme a lo previsto en el articulo
167 y en la Orden EHA/3565/2008, de 3 de diciembre, por la que se aprueba la Estructura de los
Presupuestos de las Entidades Locales.
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Considerando que el Presupuesto no contiene déficit inicial, y que los ingresos por operaciones
corrientes y de capital, igualan a los gastos de igual naturaleza mas los gastos de amortizacion
por endeudamiento.

Considerando que se ha emitido el preceptivo informe sobre el cumplimiento del objetivo de
estabilidad presupuestaria, en virtud de lo previsto en el articulo 16.2 del Real Decreto
1463/2007, de 2 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento de desarrollo de la Ley
18/2001, de 12 de diciembre, de Estabilidad Presupuestaria, en su aplicacidn a las entidades

locales, asi como los informes de Intervencion y Econdmico Financiero, por parte de la

Ol : Secretaria-Intervencién.
FIRMADO POR

Considerando que el procedimiento de aprobacién del Presupuesto General debe ajustarse a lo
regulado en los articulos 168 (en su redaccién dada por el RD-ley 17/2014 y 169 del Real Decreto

16/03/2021

Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora

EL SECRETARIO
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de las Haciendas Locales.

Considerando que se ha incorporado al expediente como anexo el estado de prevision de
movimientos y situacion de la deuda exigido por el articulo 166.1-d) del Real Decreto Legislativo
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las
Haciendas Locales.

Considerando que el acuerdo de aprobaciéon corresponde al Pleno por mayoria simple, por
aplicacion de lo dispuesto en el articulo 168 y 169 del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales,
en concordancia con el articulo 22.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

Considerando que el acuerdo que debe exponerse al publico mediante anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia de Albacete, por plazo de quince dias habiles, durante los cuales los
interesados podran examinarlo y presentar reclamaciones ante el Pleno.

Considerando que a efectos de presentacién de reclamaciones tienen la consideracion de
interesados quienes retnan los requisitos del articulo 170.1 del Real Decreto Legislativo 2/2004,
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas
Locales, que podran presentar reclamaciones Unicamente por los motivos previstos en el
articulo 170.2. Las reclamaciones deberan ser resueltas en el plazo maximo de un mes.

Considerando que el Presupuesto se entendera definitivamente aprobado si durante el citado
plazo no se hubiesen presentado reclamaciones.

Interviene Cesar Garcia Hernandez portavoz del grupo popular para manifestar, que su grupo va
a votar en contra de estos presupuestos aduciendo el incremento que supone para el CAP | de
gastos con la aprobacién de la RPT, esto es un 4% mas.

Por otro lado manifiesta que respecto a otras partidas estan escasamente presupuestadas.
Entiende que la consignacién de 18.000,00 € para ayudas para paliar los dafos, en lo posible, a
auténomos, desde la hosteleria hasta el pequefio comercio es totalmente insuficiente.
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Por estas razones manifestadas su grupo votard en contra de la aprobacién de los presupuestos
de 2021.

Interviene el portavoz del grupo socialista José Antonio Calvo Requena, indicando que el gasto
de personal, CAP | del Presupuesto no ha sufrido casi incremento alguno, esta pequefia
desviacidn se debe al incremento del 0.9% en las retribuciones del personal de acuerdo con la
Ley General de Presupuestos del Estado y a la aprobacion del RPT.

No obstante propone al portavoz del grupo popular que en el préximo afio, manifieste y
proponga de donde recortar en los presupuestos, en que personal se quiere recortar. Quiere
hacer constar que su grupo esta por la defensa de los derechos de los trabajadores, esto es lo
que se ha hecho y a través de la RPT, que es el procedimiento a seguir. Por otro manifiesta que
en su elaboracién y redaccién siempre ha sido contando con todos los agentes sociales.

En cuanto a las ayudas en el presupuesto anterior habia una consignacion de 30.000,00 €, de los
cuales 16.450,00 € se concedieron a pequefios comercios y a autdnomos, el resto se adjudicé
mediante ayudas directas a la hosteleria y alojamientos por un importe de 350,00 €.

En este ejercicio se ha presupuestado 18.000,00 € para ayudas, esto no quiere decir qué si la
crisis sanitaria sigue y afecta al funcionamiento de la economia del pueblo, esta partida puede
ser objeto de modificacidn presupuestaria. También hay que tener en cuenta que existen otras
administraciones publicas estatales y autondémicas que también estan regulando lineas de
ayudas para los sectores mas afectados por la crisis sanitaria, este lunes se publica un Decreto
de la Junta de Comunidades donde se regulan ayudas para los sectores mas perjudicados y por
un importe de 60 mill/€.

El presupuesto del ejercicio de 2021 es poco diferente del anterior ejercicio y el que su total sea
inferior se debe, a las subvenciones ITIS.

Del mismo modo hace constar que el incremento de 0.9% al personal de la administracion de
acuerdo con la Ley General de Presupuestos del Estado, también es de aplicacién a los cargos
electos y por decisién propia no se ha aplicado, ya que cree que es lo justo y solidario con la
situacion tan critica de la crisis sanitaria.
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Interviene el Sr. Alcalde manifestando que se estd ayudando a las personas dando trabajo con
un plan de empleo local, también existe una partida para emergencia social para ayudar en lo
posible a situaciones de este caracter siempre de acuerdo con los servicios sociales.

Habra que ir dia a dia y de acuerdo con la situacién este Ayuntamiento actuard, ayudando a
empresas, auténomos, etc y siempre dentro de las posibilidades de este Ayuntamiento. Decir
por ultimo que atendiendo a esta situacidn, excepcional, el presupuesto puede estar sujeto a
veria modificaciones atendiendo a las necesidades de cada momento.

Interviene Cesar Garcia Hernandez portavoz del grupo popular e insiste en que hay que regular
dentro de un marco legal, y que la aprobacién de la RPT, lleva consigo el aumento de un 4% los
presupuestos en el CPl, y que en cualquier caso la gestion es una obligaciéon del equipo de
gobierno. Por ultimo sigue insistiendo en la consignacion presupuestaria de 18.000,00 €, para
ayudas sigue siendo insuficiente, aun entendiendo que existen otras lineas de subvenciones.

Considerando que ha sido concedida la palabra a los portavoces de los Grupos asistentes, para
que manifiestan su conformidad o no con los presupuestos, y que éstos han podido manifestar
su posicion a favor o en contra sobre los mismos.
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Considerando que el presupuesto ha sido aprobado por Mayoria Simple, tras el resultado de la
votacion registrada con 5 votos a favor (PSOE) y 2 votos en contra (PP)), se procede a la
aprobacion del Presupuesto para el Ejercicio 2.021 adoptando los siguientes acuerdos.

PRIMERO.- Aprobar inicialmente el Presupuesto General consolidado del Ayuntamiento, que
contiene los estados de gastos e ingresos por un importe total de 3.796.842,05 euros y las Bases
de Ejecucidon del Presupuesto, cuyo resumen es el siguiente:

ESTADO DE GASTOS

Presupuesto 2021 Presupuesto 2020
Capitulo | penominacién
EUROS % EUROS %
A) OPERACIONES 3.585.091,70 94,42 4.003.508,25 95,10
NO FINANCIERAS
A.l OPERACIONES 2.957.570,07 77,89 3.009.038,83 71,48
CORRIENTES
1 Gastos del 1.463.525,11 38,55 1.463.554,93 34,77
Personal
2 Gastos corrientes 894.322,60 23,55 1.066.412.90 25,32
en bienes y
servicios
3 Gastos 13.000,00 0,34 14.500,00 0,35
financieros
4 Transferencias 586.722,36 15,45 464.571,00 11.04
corrientes
A.2 OPERACIONES 627.521,63 16,53 994.469,42 23,62
DE CAPITAL
6 Inversiones 627.521,63 16,53 994.469,42 23,62
reales
7 Transferencias de
capital
B) OPERACIONES 211.750,35 5,58 206.608,99 4,90
FINANCIERAS
8 Activos
financieros
9 Pasivos 211.750,35 5,58 206.608,99 4,90
financieros
TOTAL GASTOS 3.796.842,05 100 4.210.117,24 100
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ESTADO DE INGRESOS

Presupuesto 2021 Presupuesto 2020
Capitulo | penominacién
EUROS % EUROS %
A) OPERACIONES 3.796.842,05 100 4.210.117,24 100,00
NO
FINANCIERAS

A.l OPERACIONES 3.357.860,53 88,44 3.411.038,51 81,02
CORRIENTES

16/03/2021

1 Impuestos 1.369.296,81 36,07 1.339.998.83 31,83
directos
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Impuestos 83.717,66 2,20 83.717,66 1,98
indirectos
3 Tasas, precios 447.640,14 11,79 535.620,10 12,72
publicos y
otros ingresos
4 Transferencias 1.224.390,94 32,25 1.238.886,94 29,43
corrientes
5 Ingresos 232.814,98 6,13 212.814,98 5,06
patrimoniales
A2 OPERACIONES 438.981,52 11,56 799.078,73 18,98
DE CAPITAL
6 Enajenacion 21.000,00 0,55 13.000,00 0,30
de inversiones
reales
7 Transferencia 417.981,52 11,01 786.078,73 18,68
de capital
B) OPERACIONES
FINANCIERAS
8 Activos
financieros
9 Pasivos
financieros
TOTAL
3.796.842,05 4.210.117,24 100
INGRESOS
SEGUNDO.- Someter el acuerdo que se adopte a informaciéon publica por plazo de 15 dias
habiles, mediante anuncios en el Boletin Oficial de la Provincia de Albacete y en el Tablén de
Edictos del Ayuntamiento para que los interesados puedan formular reclamaciones.
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Ayuntamiento de SECRETARIA PLENO
MUNERA

NIF: P0205300G Expediente 708419Q
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TERCERO.- El Presupuesto General se entendera definitivamente aprobado si durante el plazo
de exposicidn publica no se presentan reclamaciones.

g = ] Y no existiendo mds asuntos que tratar, siendo las veinte quince horas, el Sr. Presidente levanta

la sesidn, de la cual se extiende la presente acta, que en prueba de conformidad yo el secretario
& ;‘ doy fé con el visto bueno del Sr. Alcalde.

FIRMADO POR

EL SECRETARIO
16/03/2021

DOMINGO DE GUZMAN ABENZA GUILLAMON
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